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OSA | VAESTON HYVINVOINNIN KEHITYS VALTUUSTOKAUDELLA 2013 - 2016
1 JOHDANTO
1.1 Hyvinvointi ja sen edistamisen rakenteet

Hyvinvointi on ihmisen fyysista, psyykkista, sosiaalista, emotionaalista ja hengellista hyvaa oloa. Se syntyy
ihmisen itsensd, hanen laheistensa, lahiymparistonsa ja palvelujarjestelman toiminnan seka yhteiskuntapoli-
tiilkan tuloksena.

Hyvinvoinnin tekijéita ovat terveyden ja toimintakyvyn lisdksi mm. elinolosuhteet ja elinymparistd, asuminen,
toimeentulo, mielekas tekeminen, ihmissuhteet, yhteiséllisyys, osallisuus ja turvallisuus. Hyvinvointi muodos-
tuu erilaisista tekijoista ihmisen elaméankaaren eri vaiheissa. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen rakenteet
muodostuvat:

Hyvinvointitietoa tuottavasta seuranta- ja raportointijarjestelmasta

Poikkihallinnollista toimintaa vahvistavista johtamiskaytanndista ja johtamisen tydvéalineista
Osaavasta henkilokunnasta

Hyvista toimintakaytanndista

Kaikki toimialat kattavasta toimeenpano-organisaatiosta

Strategisen hyvinvointi- ja terveysjohtamisen tydvélineet ovat keskeinen osa rakenteita. Hyvinvointikertomus
on keskeinen hyvinvointijohtamisen tyokalu kunnissa. Kuntaliiton mukaan hyvinvointikertomus:

e Tuo esiin kunnassa esiintyvia kuntalaisten terveyteen ja hyvinvointiin liittyvid haasteita.

e Ohjaa kunnan eri toimijoiden toimintaa ennaltaehkéisevaén ja edistadvaan suuntaan.

o Kokoaa monipuolisesti tietoa vaeston ja vaestdryhmien hyvinvoinnista ja terveydesta seka niihin yhtey-
dessa olevista tekijoista.

e Tukee sosioekonomisten hyvinvointi- ja terveyserojen tunnistamista seka toimenpiteiden oikeaa kohden-
tamista.

Lisaksi hyvinvointikertomus vahvistaa poikkihallinnollista toimintaa. Sipilan hallituksen hallitusohjelmassakin
on tavoitteena, etta terveyden edistaminen ja varhainen tuki ovat vahvistuneet poikkihallinnollisesti mm. paa-
toksenteossa. Hyvinvointikertomus luo ja yllapitaa toimintakaytantoja ja on osa toimeenpano-organisaation
toimintaa. Hyvinvointikertomuksen avulla kuvataan kunnan vaestén hyvinvoinnin tilaa ja saadaan koottua
oleellinen hyvinvointitieto osaksi kunnan suunnittelua ja paatoksentekoa. Hyvinvointikertomus laaditaan va-
hintdan valtuustokausittain ja sen toimeenpanoa seurataan ja arvioidaan vuosittain kunnan vuosikellon mukai-
sesti.

1.2 Velvoite hyvinvointikertomuksen laadintaan

Kuntalain (1 8) mukaan kunnan tehtdvana on edistdd asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa seké
jarjestaa asukkailleen palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja ymparistollisesti kestavalla tavalla. Hyvinvoinnin
edistamiseen liittyvaa lainsdadéantda on runsaasti, samoin siihen liittyvid suunnitelmia, ohjelmia ja hankkeita.

Kaupungin kaikkien toimialojen tyolla on vaikutuksia kuntalaisten kokemaan terveyteen ja hyvinvointiin. Hyvin-
vointikertomus on osa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen rakenteita, ja se on ollut kaytéssa Hyvinkaalla
vuodesta 2006. Terveydenhuoltolaki, joka tuli voimaan vuonna 2011, teki hyvinvointikertomuksen laadinnan
velvoittavaksi. Hyvinvointikertomus on sovittu Hyvinkaalla myés lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman to-
teutumisen seurannan ja arvioinnin valineeksi. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma on laadittu vuosille
2014-2017, ja sita paivitettiin vuoden 2016 alussa (Kh 18.1.2016 / §4).

Hyvinvointikertomus toimii Hyvinkaalla myos vanhuspalvelulain mukaisena suunnitelmana ikaantyneen vaes-
ton tukemiseksi yhdessa Hyvinkaéan kaupungin ikédantymis- ja vammaispoliittisen ohjelman kanssa.



Vuonna 2015 voimaan tullut sosiaalihuoltolaki edellyttaa, ettd kunnallisten viranomaisten on yhteistydsséa seu-
rattava ja edistettava erityista tukea tarvitsevien henkildiden seka lasten ja nuorten hyvinvointia ja poistettava
epakohtia ja ehkaistéava niiden syntymista (8 § ja 9 8). Tulevina vuosina hyvinvointikertomusta on tarpeen
kehittéa siten, ettd se vastaa myos uuden sosiaalihuoltolain mukaisiin erityista tukea tarvitsevien henkildiden
hyvinvoinnin seurantatarpeisiin.

"Strategisessa suunnittelussa kunnan on asetettava paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat terveyden
ja hyvinvoinnin edistamisen tavoitteet, maériteltava niitd tukevat toimenpiteet ja kdytettdva naiden perustana
kuntakohtaisia hyvinvointi- ja terveysosoittimia. Kunnan on nimettava terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen
vastuutahot.” (Terveydenhuoltolaki)

"Kunnan on seurattava asukkaittensa terveytta ja hyvinvointia seka niihin vaikuttavia tekijoité vaestoryhmittain
sek& kunnan palveluissa toteutettuja toimenpiteitd, joilla vastataan kuntalaisten hyvinvointitarpeisiin. Kunta-
laisten terveydesta ja hyvinvoinnista seka toteutetuista toimenpiteistd on raportoitava valtuustolle vuosittain,
minka lisaksi valtuustolle on kerran valtuustokaudessa valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus.” (Tervey-
denhuoltolaki)

"Kunnan on laadittava suunnitelma toimenpiteistaan ikaantyneen vaestén hyvinvoinnin, terveyden, toiminta-
kyvyn ja itsendisen suoriutumisen tukemiseksi seka idkkaiden henkildiden tarvitsemien palvelujen ja omais-
hoidon jarjestamiseksi ja kehittamiseksi. Suunnittelussa on painotettava kotona asumista ja kuntoutumista
edistavia toimenpiteitd. Suunnitelma on laadittava osana kunnan strategista suunnittelua. Suunnitelman hy-
vaksyy kunnanvaltuusto ja se on tarkistettava valtuustokausittain.”(Vanhuspalvelulaki)

"Kunnan on otettava suunnitelma huomioon valmisteltaessa ikdantyneen vaesttn asemaan ja idkkaiden hen-
kildiden tarvitsemiin palveluihin vaikuttavaa kunnan paattksentekoa, kuntalain (365/1995) 65 8:sséa tarkoitet-
tua talousarviota ja -suunnitelmaa seké terveydenhuoltolain 12 §8:n 1 momentissa tarkoitettua raporttia ja hy-
vinvointikertomusta.” (Vanhuspalvelulaki)

1.3 Hyvink&an laaja hyvinvointikertomus 2017-2020

Vuodesta 2016 lahtien Hyvinvointikertomus on laadittu kaksivaiheisesti siten, etté edellisen vuoden/valtuusto-
kauden Hyvinvointikertomus on kaupunginvaltuuston kasittelyssa tilinpaatoksen yhteydessa. Hyvinvointisuun-
nitelma kasitellaan talousarvion kanssa samassa aikataulussa. Hyvinvointikertomuksen tietojen pohjalta laa-
ditaan hyvinvointiryhman ehdotukset terveytta ja hyvinvointia esittaviksi toimenpiteiksi. Ehdotukset huomioi-
daan talousarvion ja kaupunkistrategian vuositavoitteiden valmistelussa. Talla menettelylla saadaan hyvin-
vointitieto tuotua entistd paremmin osaksi talouden ja toiminnan suunnittelua.

Vuoden 2016 hyvinvointikertomus laadittiin ensimmaista kertaa uudella sahkdinen hyvinvointikertomus -tyo-
valineella. Kuntaliiton omistama tyévaline tarjoaa entista paremman mahdollisuuden hyddyntaa hyvinvointitie-
toa paatoksenteossa. Tyovalineen kautta voidaan tarjota esimerkiksi luottamushenkil6ille ja virkamiesjohdolle
paasy tarkastelemaan hyvinvointikertomusta ja sen indikaattoreita. Lisaksi tyovalineen kautta julkaistaan hy-
vaksytyt hyvinvointikertomukset kaikkien kuntalaisten néhtaville.

2 INDIKAATTORIT HYVINVOINNIN ARVIOINNISSA

Hyvinvoinnin nykytilan arviointi perustuu indikaattoritietoihin, jotka koostuvat omista tuoreista kyselyistad, sah-
koinen hyvinvointikertomus -tyévélineessa valmiina olevista Sotka.netin tilastotiedoista sek& muista tilastotie-
doista.

2.1 Kyselyt

Yrityskyselyt ja tutkimukset

Hyvinkéan elinvoimaisuuden arvioinnissa on aineistona kaytetty useita eri tutkimuksia ja kyselyita. Elinkei-
noelaman Keskusliitto (jaljempéana EK) tekee joka toinen vuosi Kuntaranking-tutkimuksen, jossa arvioidaan
kunnan elinvoimaisuutta tilastojen ja yritysjohtajille tehtyjen kyselyiden perusteella.
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Suomen Yrittajat ry tekee joka toinen vuosi Elinkeinopoliittisen mittaristokyselyn. Tutkimuksen tarkoituksena
on selvittdd Suomen Yrittjien jasenkunnan kasityksia kuntien elinkeinopolitiikasta sek& kuntien ja yrittdjien
yhteistydn kehittymisesta. Tutkimuksen tiedonkeruu toteutettiin séhkdposti-informoituna internet-kyselyna.

Keskuskauppakamari on tutkinut vuodesta 2000 lahtien alueellisten tekijoiden vaikutusta yritysten kilpailuky-
kyyn ja sijoittumiseen Suomessa. Koko maan kattava Alueiden kilpailukyky 2016 -selvitys perustuu 1122 Suo-
messa toimivan yrityksen vastauksiin. Kaikki vastaajat ovat kauppakamarien jasenié. Kyselyn toteutti Talous-
tutkimus Keskuskauppakamarin toimeksiannosta. Kysely tehtiin yhteistydssa kauppakamarien kanssa. Yrityk-
set vastasivat kyselyyn Internet-pohjaisella kyselyohjelmalla kevaalla 2016.

Elamani Sankari ry:n hyvinvointikyselyt

Elamani Sankari ry on ehkéisevan paihdetyon jarjesto, joka tekee kohtaavaa ty6ta padosin kouluissa ja oppi-
laitoksissa aina alakoulusta toiselle asteelle. Kohtaava tyo tarkoittaa ihmisten valista kanssakaymista, vuoro-
vaikutusta, tiedon jakamista seka vaikuttamista arvoihin ja asenteisiin. Yhdistys tekee vuosittain hyvinvointiky-
selyn kaikille Hyvinkaan ylakoulujen oppilailla. Vastaajia on vuosittain noin tuhat. Kysely toteutetaan Webropol
—ohjelmalla, johon koulut saavat erillisen ohjeistuksen. Itse kyselyssa on 26 kpl hyvinvointiin liittyvia kysymyk-
sid. Kyselylla pyritddn saamaan kokonaiskuva ylakouluikaisten hyvinvoinnista. Hyvinvointikysely on toteutettu
vuodesta 2009 alkaen ja tuorein kysely tehtiin syksylla 2016.

Pelikirjan valmisteluvaiheen kyselyt 2016

Pelikirjan (kaupunkistrategia vuosille 2017-2027) tiedonkeruuvaiheen osana hyédynnettiin kuntalaisille, alu-
eella toimiville yrityksille seka henkilostolle suunnattuja kyselyja. Kyselyt toteutettiin maalis-huhtikuussa 2016,
ja niiden avulla valmistelun tueksi saatiin kaikkiaan noin 1200 kuntalaisen, 400 kaupungin tyontekijan ja 100
alueella toimivan yrityksen ndkemykset ja kehittdémisideat.

Kyselyjen avulla kartoitettiin kuntalaisten, henkiloston ja yritysten ndkemyksia Hyvinkaan vahvuuksista seka
asioista, joiden osalta Hyvinkdalla on vastaajien ndkemyksen mukaan eniten parannettavaa. Yhtena keskei-
sena tavoitteena oli kuulla, minkalaiseksi kaupungiksi vastaajat toivovat Hyvinkaan 5-10 vuoden kuluessa
kehittyvan.

Kyselyt kohdennettiin henkilostolle, alueella toimiville yrityksille seké kaikille kuntalaisille suunnattuna yleisky-
selyna. Taman lisaksi senioreille, nuorille, askettain Hyvinkaalle muuttaneille seka paivéakoti-ikaisten vanhem-
mille laadittiin erilliset kohderyhméakohtaiset kyselyt.

Hyvinvointiselvitys Hyvinkaa - kuntalaisten palvelutarpeet ja koettu hyvinvointi 2015

Hyvinkaan kaupunki ja Sosiaalialan Osaamiskeskus Sosiaalitaito Oy toteuttivat hyvinvointiselvityksen kunta-
laisten palvelutarpeesta ja koetusta hyvinvoinnista huhti-toukokuussa 2015. Toteutetun selvityksen tavoitteena
oli tukea kunnan suunnittelu- ja kehittdmistytéa tuottamalla tietoa, jota tarvitaan palveluiden suunnittelussa,
kohdentamisessa ja kehittdmisessa, sosiaalisten ja kansanterveydellisten ongelmien ennaltaehkaisyssa ja ter-
veyserojen kaventamisessa seka laadittaessa kunnan hyvinvointikertomusta seka eri ikaryhmia koskevia hy-
vinvointiohjelmia.

Selvityksella vahvistettiin myds kuntalaisten osallisuutta tarjoamalla heille vayld, jonka kautta he voivat ilmaista
viranomaisille ja paattajille olennaisia asioita elinoloistaan. Selvitys toteutettiin séhkodisella alustalla, mika lie-
nee vaikuttanut vastaamismahdollisuuksiin ja —halukkuuteen. Toisaalta sahkoisten yhteyksien ja teknologian
saatavuus on jo niin laajaa, ettd hyvin suuri osa kuntalaisista on jo niiden tavoitettavissa. Sahkéinen toteutus
on antanut vastausmahdollisuuden laajalti, mutta jattanyt tavoittamattomiin esim. idkkaimmat ikédihmiset seka
yhteiskunnan heikompiosaiset. Naiden kuntalaisten kokemusten ja ndkemysten saaminen kunnan asiantunti-
joiden ja paattajien tietoon on jatkossa haaste.

Vastaajia oli yli 500, joista nelja viidesosaa naisia. Suurin osa heista oli aktiivisesti tydelamassa olevia. Yli 65
—vuotiaita oli 13.2 % vastaajista ja alle 25-vuotiaita 5,6%. Yksin asuvia oli 17 %. Apua ja tukea vastaajat pyr-
kivat ensisijaisesti hakemaan laheisilté (puoliso, lapset, sukulaiset, ystavat jne.). Jarjestot ja seurakunta eivat
nayttaydy avun tarjoajina viela kovin aktiivisesti.



Turvallisuuskyselyt 2012 ja 2015

Hyvinkdéan kaupunki osallistui vuonna 2012 Rikoksentorjuntaneuvoston turvallisuuskysely —pilottihankkee-
seen. Kysymyssarjassa oli kaikkiaan 33 kysymystd, niista perati seitseméan (7) oli avoimia eli vastaaminen
tapahtui sanallisesti. Kysymyksista 11 oli ns. taustakysymyksia, joilla kartoitettiin vastaajan profiilia. Véaestore-
kisterikeskus poimi 1500 hyvink&alaista eri-ikaista vastaajaa satunnaisotannalla. Heille postitettiin kysely. Vas-
taaminen oli mahdollista joko sahkoista tai paperista lomaketta kayttden. Vastauksia saatiin kaikkiaan 632.
Paperiset vastaukset syotettiin kaupungin tyontekijdiden toimesta sahkdiselle alustalle (webropol).

Pilottivaiheen kokemusten perusteella kyselyn kysymyksia karsittiin ja osin kehitettiin. Vuoden 2015 kysymys-
sarjassa oli kaikkiaan 27 kysymysta, niisté 11 oli edelleen taustakysymyksié. Yksi kysymyksisté oli kokonaan
avoin, ja neljassa kysymyksessa vastausta saattoi tismentaa sanallisesti. Vastaajien otanta oli maaraltaan
sama 1500 henkilda. Vastaaminen oli mahdollista pelkastaan sahkoiselle alustalle (webropol). Vastauksia
saatiin kaikkiaan 495.

Vastanneiden taustatiedot eivat juuri eronneet naissa kahdessa kyselyssa. Tyypillinen vastaaja oli 31 — 65 -
vuotias, parisuhteessa elava, vakituisessa tydssa kayva nainen, jolla oli keskiasteen koulutus. Han asui taa-
jama-alueella omakotitalossa omistusasunnossa. Samassa taloudessa ei asunut alle 18-vuotiaita lapsia.

Hyvinkaan kylien kehittamistoiveiden kartoitus 2014 ja tyopaja 2017

Hyvinkaan kaupunki on perustanut kyldasiain neuvottelukunnan vuonna 2011. Neuvottelukunnassa ovat ky-
listd edustettuina Ahdenkallio-Ylentola, Kaukas, Kyt&ja, Noppo, Palopuro, Ridasjarvi ja Usmi. Kaupunginhalli-
tus on nimennyt neuvottelukuntaan viisi edustajaa. Puheenjohtajana on toiminut kaupunginjohtaja.

Neuvottelukunta on valmistellut "Hyvinkaan kylien kehittdmistoiveiden kartoitus; Kylien kehittdmistoiveet ja
tyonjako kylien, kaupungin ja muiden toimijoiden valilla” - raportin.

Huhtikuussa 2017 jarjestettiin tydpaja, jossa kartoitettiin kylien vahvuuksia ja erityispiirteita seka viestintaan ja
markkinointiin liittyvid ideoita. Tyopajaan osallistui kylien edustajia, kaupunginhallituksen edustajia ja henkilos-
toa.

2.2 Sahkoinen hyvinvointikertomus -tyovélineen indikaattorit

Sahkaoinen hyvinvointikertomus —tyovaline sisaltdd monipuolisesti indikaattoreita hyvinvoinnin eri osa-alueilta.
Tyovaline hakee indikaattoritiedot automaattisesti indikaattoripankki Sotkanetista, joka on Terveyden ja hyvin-
voinnin laitoksen (THL) tietopalvelu. Se tarjoaa kaikista Suomen kunnista viimeisimpaan voimassa olevaan
kuntajakoon perustuen keskeisia vaestdn hyvinvointia ja terveytta koskevia tietoja vuodesta 1990 alkaen.

Tyovalineessa olevat indikaattorikokonaisuudet ovat seuraavat:

Talous ja elinvoima

Lapset, varhaisnuoret ja lapsiperheet
Nuoret ja nuoret aikuiset

Tyoikaiset

Ikaihmiset

Kaikki ikaryhmat



3 INDIKAATTORIEN JA MUUN TIEDON OSOITTAMA HYVINVOINTI

Hyvinvointilanteen tarkastelu on keskeinen osa hyvinvointikertomusta. Indikaattorien ja muiden saatavilla ole-
via tietolahteiden perusteella hyvinvointiryhma on arvioinut Hyvinkaan hyvinvointitilanteen ja palvelujarjestel-
man vahvuuksia seka haasteita. Indikaattoritietoja ei selkeyden vuoksi siséllytetd varsinaiseen hyvinvointiker-
tomukseen, mutta niihin paésee tutustumaan sahkéinen hyvinvointikertomus -tyévalineen kautta.

3.1 Talous ja elinvoima

Talous

Muiden kuntien tavoin myds Hyvink&a on paininut koko 2000-luvun taloudellisten haasteiden kanssa. Pdaosa
tilikausista on ollut alijgdmaisia ja mahdollinen ylijaama on ollut mahdollinen vain kayttdomaisuuden myynti-
voittojen ansiosta. Lisaksi kaupungin lainakanta on moninkertaistunut. Vaikka Hyvinkaan kaupungin taloudel-
lisessa kehityksessa onkin ollut ongelmia, Hyvinkaén taloudellinen tilanne on hieman parempi kuin yleisesti
kuntasektorissa tai saman kokoluokan kunnissa. Kaupungin erinomainen sijainti, hyva toimialarakenne seka
tasainen, jatkuva ja sdannéllinen kasvu antavat myos talouden ndkodkulmasta hyvéat edellytykset hallitulle jat-
kokehitykselle.

Vuosi 2016 oli taloudellisessa mielessa tarked. Muun muassa merkittavista valtionosuusleikkauksista johtunut
alijaamaisten tilinpaatosten kausi vaihtui ylijadmaan. Osin kdéanne johtui kertaluontoisista, ei-pysyvista, vero-
rahoituseristd, erikoissairaanhoidon palautuksista ja kilpailukykysopimuksen méaérdaikaisista lomarahaleik-
kauksista. Talouden kdanteen taustalla on kuitenkin myds useamman vuoden aikana tehty maaratietoinen
talouden tasapainotustyd, jossa kaupungin palvelutuotantoa ja sen kustannuksia on arvioitu kriittisesti.

Kaupungin talouden erityisend haasteena on kaupunkikonsernin velkaantumisen hallitseminen: konsernivelka
kasvaa merkittavasti sairaalainvestoinnin myota.

Kayttdtalouden tasapainon osalta vuodet 2018-2019 ovat tarkeita: verorahoituksen kasvua rajoittavat muun
muassa aiemmin tehdyt paatdkset valtionosuusleikkauksista ja kayttétalouden menojen kasvu tulisi pystya
sopeuttamaan enintdan tulorahoitusta vastaavaksi. Tama korostuu, kun vuosikaterahoituksen tarve kasvaa
erityisesti sivistystoimen palveluverkkoinvestointien ja kaupungin kasvuinvestointien rahoituksessa.

Elinvoima

Elinkeinoelaméan Keskusliiton (EK) teettdmissa kuntaranking-tutkimuksissa Hyvink&an tulokset ovat selvasti
nousseet vuosien 2015 ja 2017 valilla. EK:n tutkimuksessa selvitetdan joka toinen vuosi, miten vetovoimaisia
Suomen eri seutukunnat ja kunnat ovat yritystoiminnan kannalta. Kunnat pisteytetéaén tilastotiedon ja kyselyn
tuloksien perusteella. Hyvinkaa sijoittui vuonna 2015 tutkimuksessa enintdan 50 000 asukkaan kuntien vertai-
lussa sijalle 15 (53 pistettd) ja vuonna 2017 sijalle 5 (69 pistettd) ks. taulukko 1. Myds Suomen yrittgjien teet-
tamassa kunnan elinkeinopolitiikkaa arvioivissa kyselytutkimuksissa Hyvinkaan tulokset ovat parantuneet vuo-
sien 2014 ja 2016 valilla. Elinkeinopoliittinen mittaristo (ELPO) -kyselylla kartoitetaan joka toinen vuosi kuntien
ja yrittgjien yhteistyota seké elinkeinopolitiikan tilaa valtakunnallisesti, alueellisesti ja kuntakohtaisesti. Koko-
naisarvosana oli vuonna 2014 6,5 ja vuonna 2016 7,1.



Taulukko 1. EK:n kuntaranking 2017: enintdan 50 000 asukkaan kuntien vertailu. Lahde: Elinkeinoelaméan Keskus-
liitto EK.

KUNTA JA SEN KOKONAIS- SIJOITUS 50 KUNNAN
SIJOITUS PISTEET VERTAILUSSA
1. Kaarina 85 1

2. Lieto 83 2

3. Nurmijarvi 73 &

4. Kerava 70 4

5. Hyvink&a 69 5

6. Jarvenpaa 64 9

7. Rauma 64 10

8. Porvoo 64 1

9. Riihimaki 62 12

10. Lohja 62 13

11. Kauhava 60 17

12. Kangasala 60 18

13. Uusikaupunki 55 21

14. Kirkkonummi 52 25

15. Kokkola 50 27

Keskuskauppakamari teki vuonna 2016 kyselyn jasenyritystensa yritysjohtajille. Kyselyn avulla tutkitaan alu-
eellisten tekijoiden vaikutusta yritysten kilpailukykyyn ja sijoittumiseen Suomessa. Kyselyn tuloksissa Riihi-
maen-Hyvinkaan alueen kehittdmiskohteiksi nousi esiin muun muassa hotellitarjonnan ja kapasiteetin kehitta-
minen, yritysmyonteisen kaavoituksen ja rakentamiskayténtdjen kehittdminen, alueen vetovoimaisuus, yritys-
toiminnan lahtokodat alueen sisélla vaihtelevat ja oppilaitosten pitaminen alueella.

Pelikirjan valmisteluvaiheen kyselyyn vastanneet yritykset painottivat Hyvinkdén ehdottomasti tarkeimpina
vahvuuksina hyvia kulkuyhteyksia ja keskeista sijaintia. Toisaalta varsin monessa yrityksessakin Hyvinkaan
vahvuuksina nostettiin esiin luonnonlaheisyys, kaupungin sopiva koko ja palvelujen laheisyys. Liséksi yrittajat
kertoivat, etta yritystoiminnan nakokulmasta Hyvink&éan vahvuuksia ovat: edullisempi tonttitarjonta, ruuhkatto-
muus, tyévoimaa saatavilla ja palvelut lahella, verkostoituminen (yritykset; kaupunki; oppilaitokset), logistinen
sijainti; lentoaseman ja satamien laheisyys, kasvava/kehittyva, yrittdjamyonteinen kaupunki. Vastaajien mu-
kaan kaupungilla on eniten parantamisen varaa lupien joustavassa kasittelyssa, yrityspalvelujen monipuoli-
suudessa seka hankintatoimen ja yritysten valisen yhteistyon kehittdmisessa. Kokonaisuudessaan yrittajat pi-
tavat Hyvinkaata hyvana paikkana yrittdmiselle. Hyvin merkittdva osa arvioi oman yrityksensa toimivan Hyvin-
kaalla viiden vuoden kuluttua. Yritystoiminnan osalta suurimmat kehitysmahdollisuudet liittyvat yritysten kerto-
man mukaan Hyvink&an sijaintiin osana Helsingistda Tampereelle ulottuvaa kasvukaytavaa. Runsaasti kanna-
tusta sai myos tuote- ja palveluinnovaatioihin panostaminen seka toisaalta paikalliset markkinat ja yritysten
verkostoituminen.

Yritykset toivovat kaupungin panostavan tulevaisuudessa erityisesti seuraaviin seikkoihin:
e toimintojen monipuolinen kehittdminen, tasapuolisuus, liikennejarjestelyt ja tonttitarjonta, houkuttelevuus
e byrokratian vahentaminen, sujuvat lupaprosessit
e keskustan kehittdmisen jatkuminen
e kaupungin hankintojen kehittdminen

Yritysten arvioiden mukaan Hyvinkdan kannattaisi korostaa "keihdankarkindan” / erottautumistekijéindan seu-
raavia asioita:

sijainti, edulliset yrittamis- ja asuinkustannukset, "kaikki 1ahelld”, koulutus

"hissipaakaupunki”, mielikuvat tuovat vetovoiman, teknologiakeskittyma

yritysystavallinen, matala byrokratia, joustavuus ja yhteistydn rakentaminen

)
)
[ )
e luontomatkailuyrittajyys, Sveitsi ja Kytaja-Usmi.



Hyvinkaalla alueen elinvoimaisuutta on pyritty lisddmaan erityisesti luontomatkailuun panostamalla. Luonto-
reitteja on kunnostettu ja seitseman uutta luontopolkua valmistuu vuoden 2017 aikana. Erityisesti Sveitsin
alueen kehittdmiseen on alettu panostaa. Sveitsin alue sekd Kytaja-Usmi ulkoilualue ovat merkittévia vetovoi-
matekijoitd monipuolisten ulkoilu- ja vapaa-ajanviettomahdollisuuksien ansiosta. My6s Hangonsillan alue on
merkittava rakentamiskohde asuntorakentamisen seka uuden lukion ja monitoimitalon vuoksi.

Kehittyva kaupunkikeskusta on térkea vetovoimatekija Hyvinkaalla. Kaupunkikeskustan kehittdminen on olen-
nainen osa kaupungin tulevaisuuteen panostamista, alueen elinvoimaisuuden lisdamisté ja imagon paranta-
mista. Keskustassa sijaitsevat monipuoliset palvelut. Hyvink&an ydinkeskustassa sijaitsee Suomen seitseman-
neksi suurin kauppakeskus Willa. Kavijamaara on kasvanut vuosien 2013-2015 aikana, mutta myynti on hie-
man pudonnut vuonna 2015. Kavijamaara oli vuonna 2013 6,7 miljoonaa kavijaa, vuonna 2014 6,8 miljoonaa
ja vuonna 2015 7,1 miljoonaa. Myynti oli vuosina 2013 ja 2014 179 miljoonaa euroa ja vuonna 2015 178
miljoonaa euroa. Hyvinkaan kaupunkiyhdistys on aktiivinen toimija kaupunkikeskustan kehittdmisessa. Hyvin-
kaan kaupunkiyhdistyksen toiminnan tarkoituksena on edistaa kaupungin kehittymista ja elinvoimaisuutta seka
edistdéd tunnettuutta, saavutettavuutta ja viihtyvyytta. Lisaksi kaupunkiyhdistys kehittaa yrittajien, kiinteiston
omistajien, oppilaitosten ja kaupungin yhteistoimintaa keskustaa koskevissa asioissa.

Hyvinkaalla yritysneuvontaa tarjoaa yrityksille YritysVoimala Oy, joka on Hyvinkaan, Riihimaen, Hausjarven ja
Lopen omistama yrityspalveluyhtio, joka palvelee seutukunnan yrityksia. Yhteistyon ja tukipalveluiden avulla
apua saavat niin toiminnassa olevat kuin myos perustettavat yritykset. YritysVoimala tarjoaa maksutonta pe-
rusneuvontaa kaikille talousalueen yrityksille. Perusneuvonta kattaa yrityksen kehittdémisen ja liiketoiminnan
suunnittelun avustamisen, neuvonnan markkinointiin, hallintoon, henkilokuntaan, sukupolven vaihdoksiin ja
rahoitukseen liittyvissé asioissa. YritysVoimala avustaa yrityksida myds verkostoitumisessa ja toimitilojen etsi-
misessa alueelta. Asiakastapaamisia Hyvinkaalla on ollut vuonna 2016 333 kpl.

Keskeinen kaupungin elinvoimaisuuteen vaikuttava tekija on vaestonkasvu. Hyvink&an vakiluku on kasvanut
joka vuosi 2000-luvulla. Vaestonkasvu on kuitenkin ollut maltillista. Vuonna 2016 asukasmaara lisdantyi 137
asukkaalla. Suhteellinen vaestonlisays oli 0,3 %. Tilastokeskuksen mukaan Hyvinkaan ennakkovékiluku vuo-
den lopussa oli 46 600. Viime vuosina syntyneiden lasten maara on laskenut selvasti. Viime vuonna Hyvin-
kaalla syntyi vain 395 lasta. Luonnollinen vaestonlisdys vuonna 2016 oli vain 21 henkilda. Oheisesta kuvasta
(Kuva 1.) ilmenee, mista osa-alueista vuosittainen vaestonlisdys on koostunut vuosina 2000-2016.

Hyvinkadan vaestonmuutokset 2000-2016

henkilda

/\

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 20132014 20152016

mmm Luonnollinen véaestonlisays == Kuntien vélinen nettomuutto
Nettomaahanmuutto ~a==\/gestonmuutos yht.

Kuva 1. Vaestonmuutokset vuosina 2000-2016. Lahde: Tilastokeskus.



Vahvuudet
e  karkiyritysten vakaa tilanne
sijainti metropolialueella
Hyvat kulkuyhteydet
logistinen sijainti (lentoasema, satamat)
edullisempi tonttitarjonta
ruuhkattomuus
tydvoiman saatavuus
kasvava / kehittyva kaupunki
yrittadjamyonteinen kaupunki
verkostoituminen (yritykset, kaupunki, oppilaitokset)
kasvava vaestomaara
tiivis kaupunkirakenne
Suomen seitsemanneksi suurin kauppakeskus Willa ydinkeskustassa

Haasteet

e syntyvyys on laskenut

e nettomuutto on maltillista

e haasteellinen vaestorakenne
o korkea ikdéantyneiden osuus ja alhainen syntyvyys
o alhainen lapsiperheiden osuus perheista suhteessa vertailukuntiin
o Vvertailukuntia alhaisempi koulutustaso
o korkea yhden hengen asuntokuntien maara

3.2 Lapset, varhaisnuoret ja lapsiperheet

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen koordinoiman vuoden 2015 kouluterveyskyselyn tuloksia ei ole kaytetta-
visséd Hyvinkaan osalta, joten mydskaan néita tietoja ei ole saatavilla sotkanetista.

Varhaiskasvatuspaikka on pystytty jarjestamaan kaikille lapsille lain mukaisesti. Hyvink&alla varhaiskasvatusta
jarjestetdan paasaantoisesti kokoaikaisesti, jos lapsen vanhemmat tai muut huoltajat tydskentelevat kokoai-
kaisesti tai opiskelevat, toimivat yrittédjané tai ovat omassa tydssa paatoimisesti. Muussa tapauksessa varhais-
kasvatusta tarjotaan 20h/vko. Varhaiskasvatushakemuksessa huoltajat antavat tarvittavan selvityksen 20 tun-
tia / viikko laajemmasta hoidon tarpeestaan. Hyvinkaalaisista 0-6 vuotiaista lapsista noin 72% kaytti varhais-
kasvatuspalveluita. Prosentuaalinen osuus on kasvanut neljan viimeisen vuoden aikana melkein viidella pro-
sentilla (67,8 -> 72,6). Varhaiskasvatuspalvelut laativat kaikille lapsille lapsen varhaiskasvatussuunnitelman
yhteistydssa huoltajien kanssa. Monikulttuurisuus on lisdéantynyt myos varhaiskasvatuspalveluissa. Vuonna
2016 Hyvinkaan varhaiskasvatuksen piirissa oli reilu 200 monikielista lasta, joista virallisesti suomi toisena
kielena-lapsia oli 130. Virallisten aidinkielien lisaksi Hyvinkaalla varhaiskasvatuksessa olevilla lapsilla oli 25 eri
aidinkieltéa. Naiden liséksi perheissé puhuttiin 9 muuta kielté. Yhteensa kieli& [6ytyi 34.

Kodin ulkopuolelle sijoitettujen 0-17-vuotiaiden maara vaheni THL:n ennakkotietojen mukaan vuoden 2015
tilanteeseen verrattuna. Vuonna 2016 oli 0-17 vuotiaista 1,9 % sijoitettu kodin ulkopuolelle, kun vastaava luku
vuonna 2015 oli 2,1 %. Lisaksi sijoitukset painottuvat entistd enemman perhehoitoon, silla 60 % kaikista sijoi-
tusvuorokausista on keskittynyt perhehoitoon, mik& on myds valtakunnallisesti erinomainen luku. Kaanne pa-
rempaan on saavutettu maaratietoisella panostamisella ennalta ehkéisevaan lastensuojeluun ja muuhun per-
hepalveluun, esim. perustamalla v. 2015 varhaisen tuen yksikén Nopsan. Myds lastensuojelun avohuollon
piirissé on entistd vAhemman lapsia: 2015 5 % ja vuonna 2016 3,3 %. Osaltaan tahan vaikuttaa vuoden 2015
lakimuutokset, joiden seurauksena suuri osa lastensuojelun piirissé olevista lapsista siirtyi perhepalveluiden
piiriin. Toimeentulotukea saaneiden lapsiperheiden osuus kaikista lapsiperheista jatkoi kasvuaan, vaikka ko-
konaisuutena toimeentulotukimenot ja -asiakasmaarat pienenivatkin. Mielenterveyden hairidihin sairaalahoi-
toa saaneiden 0-17-vuotiaiden suhteellinen osuus on pysynyt vuosina 2013-2015 lahes samalla tasolla.
Vuonna 2015 osuus oli 0,56 prosenttia, joka oli vertailukuntiin ja koko maan keskiarvoon verrattuna suurin.
Vuonna 2015 laitoshoidon hoitopéivia oli 0-16-vuotiailla Hyvinkaalla 155,3 / 1000 vastaavanikaista. Maara oli
vertailukuntia ja koko maan keskiarvoa suurempi. Maara on kuitenkin laskenut huomattavasti vuoden 2013
tasosta (258,6).
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Elamani Sankari ry tekee vuosittain kyselyn 7.-9. luokkalaisille. Alla olevassa taulukossa (Taulukko 2.) iimenee
vuosien 2009-2016 valilla tapahtunut paihdekulttuurin muutos. Raittiiden ylakoululaisten maaré on kasvanut
ja paihteiden kaytté on vahentynyt. Samaan aikaan huumetarjonta on lievassa kasvussa. Ylakoululaisista 2 %
vastasi kayttaneensa huumeita vuonna 2016. Kyselyissd on myos tullut esiin, ettd paihteidenkayttd ja muut
elamé&nhallinnan ongelmat polarisoituvat pienelle ryhmalla. Suurin osa ylakoululaisista voi hyvin, mutta pienelle
osalle voidaan katsoa kasaantuneen monia ongelmia. Kaikista vastaajista 46 % (496 oppilasta) vastasi kyse-
lyssa, etta he eivat tieda, mista paikkakunnalta voit saada apua paihteisiin liittyvissa huolenaiheissa. Paihde-
kulttuurin positiivisen muutoksen rinnalla on kyselyissa tullut esiin elaméanhallinnan puutteen lisaantyminen.
Kyselyn mukaan 7.-luokkalaisista 16 % menee koulupéivind nukkumaan klo 24 mennessa tai sen jalkeen, 8.-
luokkalaisista 25 % ja 9.-luokkalaisista 46 %. 7.9.-luokkalaisista 13 % prosenttia liikkuu (likuntaa yhtéajaksoi-
sesti vahintdan 45 minuuttia) kerran viikossa tai harvemmin. 7.-9.-luokkalaisista 9 % itse kokee, etta viihde-
elektroniikka syrjayttaa tarkeita asioita elamassa. 8 % 7.-9.-luokkalaisista kayttda energiajuomia paivittain tai
l&hes paivittain. 7.-9.-luokkalaisista 6 % vastasi, ettei heilla ole laheistéd ystavaa. Tama tulos on koko maan
tasolla ja on pysynyt samalla tasolla vuosittain.

Taulukko 2. Paihdekulttuurin muutos vuosina 2009-2016. Lahde: Elamani Sankari ry.

Tupakointi 13,0% 9,0 % 6,0 % 7.3
Alkoholin humalajuominen

27,6 % 15,0 % 12,0 % 15,6
Huumetarjonta 12,0% 14,0 % 15,0 % 3
Pitaa paihdekeskusteluja
erittdin/melko tarkeina 67,7% 760% 79,0% 11,3
Vastaajien maara 900 1135 1078

Matalan kynnyksen Nopsa -palvelupiste tarjoaa perheille tukea arjen haasteisiin. Palvelupisteestéd saa neu-
vontaa, tukea ja apua joustavasti ja nopeasti. Arkea kuormittavia haasteita voivat esimerkiksi olla perheenja-
senen sairaus, uupumus, vanhempien parisuhdeongelmat, avioero, lapsen kasvatuspulmat tai muu kuormit-
tava elaméntilanne. Tarvittaessa arvioidaan myos lastensuojelun tarve. Tuen muoto voi olla esimerkiksi kotiin
annettavaa lapsiperheiden kotipalvelua, perheohjausta tai muuta sosiaali- ja terveystoimen tuottamaa lapsi-
perheiden palvelua. Lapsiperheiden palveluita antavat sosiaali- ja terveystoimessa mm. perheneuvola, nuori-
soasema, perhety0, lapsiperheiden kotipalvelu tai perheasioiden sovittelu. Nopsa ottaa vastaan myds viran-
omaisten yhteydenotot sosiaalihuollon tarpeessa olevasta asiakkaasta ja lastensuojeluilmoitukset.

Pelikirjan valmisteluvaiheessa tehtiin oma kysely paivakoti-ikaisten lasten vanhemmille. Kyselyyn vastannei-
den vanhempien vastaajajoukkoon mabhtui niin yhden lapsen perheitd kuin moni-lapsisiakin (2-4) perheita.
Paivakoti-ikaisten vanhemmat ovat erityisen tyytyvaisia Hyvinkaan luonnonléaheisyyteen, kaupallisiin palvelui-
hin ja monipuolisiin asumisen vaihtoehtoihin. Vastaajat arvioivat tyytyvaisyytensa asteikolla 1-5. Mikaan arvi-
oiduista osa-alueista ei jaanyt alle arvon 3, mutta vastausten perusteella eniten kehitettdvaa nayttaisi olevan
koko perheen tapahtumatarjonnassa sek& kohtuuhintaisten asuntojen saatavuudessa. Lapsille ja lapsiper-
heille suunnattujen palvelujen toimivuus ovat pienten lasten vanhemmille tarkeitd. Tarkeimmiksi kaupungin
palveluiksi lapsiperheiden kannalta nousivat tAméan vastaajajoukon vastauksissa paivahoito, perusopetus ja
oppilashuolto sekd neuvolapalvelut. Kun paivakoti-ikdisten lasten vanhemmilta kysyttiin, mihin asioihin he toi-
vovat elaméassaan olennaista muutosta, vastasivat vanhemmat seuraavasti: lahes 35 % toivoisi muutosta pai-
kalliseen kulttuuritarjontaan ja 30 % taloustilanteeseensa. Léahes kolmannes vastasi toivovansa olennaista
muutosta avunsaantimahdollisuuksiin seka lasten hyvinvointiin. Paivakoti-ikaisten lasten vanhemmat toivoisi-
vat myos Hyvinkaan sisaisen julkisen liikenteen parempaa toimivuutta, parannusta asumisen olosuhteisiin ja
harrastusmahdollisuuksiin. Noin joka viides vastaajista kertoi toivovansa olennaista muutosta ystavyys- ja su-
kulaisuussuhteisisiin. Yli puolet kyselyyn vastanneista oli sitd mieltd, etté lapsiperheille suunnattujen palvelujen
kehittdmisessa tulisi painottaa erityisesti nopeaa ja helppoa avunsaantia. Joka toinen nosti esille eri toimijoiden
valisen sujuvan yhteistyon seka toisaalta perheen voimavarojen tunnistamisen ja tukemisen tarkeyden. Edel-
leen yli kolmannes vastanneista oli sita mielta, etta palvelujen kehittamisessa tulisi kiinnittaa erityistd huomiota
lapsen kuulemiseen, luottamukseen ja lapsiperheiden yksil6llisyyteen.
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Vahvuudet

e varhaiskasvatuspaikka on pystytty jarjestamaan kaikille lapsille
e suurin osa ylakoululaisista voi hyvin
e ylakoululaisten paihdekulttuurin muutos
e matalan kynnyksen Nopsa-palvelupiste
Haasteet

e koko ajan kasvava maahanmuuttajavaesto luo haasteita palvelujen jarjestamiselle
o ylakoululaisten elaméanhallinnan heikentyminen
e huumeita on tarjottu ylakoululaisille aiempia vuosia hieman enemman

3.3 Nuoret ja nuoret aikuiset

Nuorisotydttémyys on laskenut vuoden 2016 ja 2017 aikana. Maaliskuussa 2017 nuorisotyéttémia oli edellis-
vuoteen verrattuna 21 % vahemman. Toimeentulotukea saaneiden 18-24-vuotiaiden osuus on koko maan
keskiarvoa korkeampi, mutta vertailukuntiin verrattuna keskitasoa. Lastensuojelun avohuollollisten tukitoimien
piirissa 18-20-vuotiaita vuoden aikana olleiden osuus on kasvanut hieman. Osuus (2016 6,3 %) on vertailu-
kuntien korkein. Kodin ulkopuolelle sijoitettujen 18-20-vuotiaiden suhteellinen osuus koko maan keskiarvoa
alempi. Vertailukunnista Tuusulassa ja Riihim&ell& osuus on korkeampi. Paihteiden vuoksi sairaaloiden ja ter-
veyskeskusten vuodeosastoilla hoidossa olleiden 15-24-vuotiaiden osuus on kasvanut viime vuosien aikana.
Vertailukunnista vain Riihim&ella ja Jarvenpaéssa osuus oli korkeampi. Mielenterveyden héiridihin sairaala-
hoitoa saaneiden 18 - 24-vuotiaiden nuorien maara on vertailukuntiin nahden kolmanneksi korkein. Vuoden
2015 maéra on hieman kasvanut vuodesta 2014.

Pelikirjan valmisteluvaiheessa tehtiin nuorille oma kysely. Kun kyselyyn vastanneet nuoret kertoivat vastauk-
sissaan heille tarkeista asioista, vastauksissa korostuivat etenkin perheen / kodin, kavereiden ja harrastusten
merkitys. Myods hyvét liikuntamahdollisuudet ovat monelle nuorelle tarkeitd. Toisaalta nuorten vastauksissa
nousee selkeasti esiin keskustassa sijaitseva kauppakeskus Willa. Lahella sijaitsevat palvelut ovat nuorille
tarkeitd, samoin toisaalta hyvat kulkuyhteydet muihin kaupunkeihin. Yksi huomionarvoinen asia on myos tur-
vallisuus, oman kotikaupungin turvallisuus on nuorille tarkeéa asia. Kyselyyn vastanneista 500 nuoresta enem-
misto (76 %) kertoo tietavansa, mista he voivat tarvittaessa hakea keskusteluapua. Vastaavasti kuitenkin niin-
kin suuri osuus kuin 24 % vastasi, etteivat he tieda, mista apua ja tukea voi hakea. Nuorilta kysyttiin myds,
luottavatko he saavansa keskusteluapua, mikali sita tarvitsevat. Enemmistd (66 %) on avunsaannin suhteen
luottavaisia. Sen sijaan nuorista noin kolmannes (27 %) vastasi, etteivat he osaa sanoa, voiko avun saamiseen
luottaa. Vastaajista 7 % ei luota siihen, ettd apua saisi, vaikka sita tarvitsisikin. Muutama nuori toi myds esiin,
ettei hakisi apua keneltakaan, vaikka kokisikin apua tarvitsevansa. Vastaajista ehdottomasti suurin osa pyytaisi
apua mieluiten omalta perheeltd (72 %) tai kavereilta (60 %). Osa nuorista kaantyisi kuitenkin mieluiten esi-
merkiksi koulun terveydenhoitajan puoleen apua tarvitessaan. Netin keskustelu- ja neuvontapalstojen merkitys
oli sen sijaan taltd osin nuorille yllattdvan vahainen. Nuorille tarjottiin kyselyssé& mahdollisuus kertoa, mihin
asioihin he toivovat Hyvinkaalla muutosta. Merkittava osa nuorista (43) halusi mainita erikseen, etteivat he
koe, ettd Hyvinkaalla olisi asioita, joita pitaisi muuttaa. He kertoivat olevansa tyytyvaisia Hyvinkaahan tallaise-
naan. Kehittdmisideoitakin kuitenkin kertyi. Osa my®os totesi, ettd Hyvinkaalla on asioita, jotka "ottavat paahan”,
ja joiden he toivoisivat olevan toisin.

Nuoret listasivat, ettd Hyvinkaalla tulisi kehittaa etenkin seuraavia asioita:
e julkisen liikenteen toimivuus

likenneturvallisuus

nuorille suunnatut oleskelupaikkojen puute

nuorten hairidkayttdytyminen ja "notkuminen” kauppakeskuksessa

erikoiskauppojen vahaisyys / puute

koulujen tilat, opetus ja kouluruoka

kaupungin siisteys, viihtyisyys

paihteidenkaytto

ilmapiiri, turvallisuus.
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Eniten nuoret ottivat kantaa paikallislikenteen kehittdmisté koskien. Nuorten kokemuksen mukaan bussilippu-
jen hinnat ovat kalliit, liséksi reitteja seka aikatauluja pitéisi uudistaa. Bussiliikenteen uudistamista koskevia
kommentteja kertyi nelisenkymmenta. Lisdksi nuoret toivat esiin kokemuksensa liikenneturvallisuuteen liitty-
vista ongelmista, ongelmia esiintyy nuorten mukaan etenkin mopoilijoiden ja autoilijoiden valilla. Nuorille suun-
nattujen ajanviettopaikkojen osalta monet huomioista koskivat vapaa-ajan liikkumista. Nuoret muun muassa
kertoivat, ettd omaehtoinen harjoittelu on hankalaa, kun monille urheilukentille ei saa menna harjoittelemaan
ilman varattua vuoroa. Koulujen osalta kehitettavaa nahtiin ennen kaikkea kouluruuan suhteen. Liséksi toivot-
tiin muutoksia opetuksen sisaltédn, enemman tietoa kaivattiin esimerkiksi hyvinvoinnin edistamiseen liittyvista
asioista. Nuoret toivovat saavansa tietoa Hyvinkaan asioista ennen kaikkea Wilman séhkoisen jarjestelman,
kaupungin nettisivujen seka sosiaalisen median yhteistpalvelusivujen kautta. Sosiaalisen median osalta nuor-
ten keskuudessa saivat eniten kannatusta sellaiset palvelut kuin Instagram, WhatsApp, ja Snapchat. Kun nuo-
ria pyydettiin kuvailemaan, millainen tulevaisuuden Hyvinkaa olisi heille mieluisa, on selkeéasti havaittavissa,
miten tarke&na turvallisuus nousee nuorten vastauksissa esiin. Kokonaisuudessaan on hyva huomata, etta
valtaosa nuorista kertoi olevansa joko tyytyvaisid tai erittain tyytyvaisia elamaansa Hyvinkaalla. Tama ilmenee
nuorten vastauksista, joiden keskiarvoksi muodostui 8+.

Hyvinkaalla toimivia matalan kynnyksen toimipisteité nuorille ovat nuorisoasema ja ohjaamo. Nuorisoasema
palvelee hyvinkaalaisia ja Hyvinkaalla opiskelevia 13 - 22 —vuotiaita nuoria ja heiddn perheitdéan. Nuori-
soasema on matalan kynnyksen palvelua eli lahetetta ei tarvita. Asiakkuuteen nuori voi hakeutua itse tai van-
hempiensa avustuksella. Yhteistydkumppanit voivat myds ohjata nuoren asiakkuuteen joko suoraan nuori-
soasemalle tai jatkohoitoon esim. perheneuvolasta, oppilashuollosta, kouluterveydenhuollosta, lastensuoje-
lusta, nuorisopalveluista, nuorisopsykiatrian poliklinikalta tai IMT-poliklinikalta. Nuorisoaseman kaytto lisaantyi
merkittavasti vuoden aikana verrattuna vuoteen 2015: kayntimaarat kasvoivat 45 % (2015 1338 asiakaskayntia
ja 2016 1941 asiakaskayntia). Voidaankin todeta, ettéd nuorisoasema on loytanyt paikkansa nuorille suunnat-
tujen palveluiden joukossa. Ohjaamo on moniammatillinen matalan kynnyksen palvelupiste alle 30-vuotiaita
varten. Apua saa esimerkiksi hyvinvointia, tyot&, koulutusta, raha-asioita koskevissa kysymyksissa. Ohjaamo
on avoinna ma-to kello 14-17 ilman ajanvarausta.

Hyvink&aan kaupungin nuorisopalveluiden hallinnoima ja ESR:n rahoittama SoVa-hanke toteutetaan ajalla
1.9.2015 - 31.8.2017. Hankkeen kohderyhmana on 16-29-vuotiaat syrjaytyneet ja syrjaytymisvaarassa olevat
nuoret aikuiset ja toiminta-alueena on Hyvinkaa. SoVa-hankkeen paamaarana on 1) tavoittaa Hyvinkaalla 320
nuorta aikuista, tukea heidéan vahvistumistaan sekéa ohjata heitéa koulutukseen, tyéelamaan ja muiden palve-
luiden piiriin nimenomaan ryhmatoiminnan keinoin ja 2) ideoida kokonaisvaltainen malli, jonka avulla voidaan
tukea nuorten sosiaalista vahvistumista Hyvinkaalla. SoVa-hankkeen perusajatuksena on, ettd se ideoi, ko-
keilee ja pyrkii jalkauttamaan nuorten ja tydntekijdiden tarpeiden pohjalta aikaisemmasta poikkeavia ja jopa
taysin uusille kohderyhmille suunnattuja toimintaryhmia. Taman ohella hanke tukee nuorten hyvaksi toimivien
tyontekijoiden verkostoitumista, yhteishengen rakentumista, tydhyvinvointia ja ammatillista kasvua, ja samalla
tekee nakyvéksi hiljaista tietoa nuorten aikuisten tukena olevan palveluverkoston monimuotoisuudesta Hyvin-
kaalla ja laajemminkin.

Willan kauppakeskukseen on avattu uusi nuortentila Spotti, joka keraa paivittdin runsaasti eri-ikisia nuoria
kayttajia. Tila antaa erinomaiset mahdollisuudet tehda yhteisty6ta eri toimijoiden kanssa siella, missa suuri
maara nuoria kokoontuu. Kauppiaiden, Kiinteiston omistajien, poliisin ja jarjestyksenvalvonnan kanssa on
kaynnistetty tehostettu yhteisty6. Eri toimijoiden yhteisty6lld, riittavalla tiedottamisella ja ennalta sovituilla toi-
mintamalleilla pystytdan nopeasti reagoimaan erilaisiin ilmiéihin ja tilanteisiin, joita nuorten elamassa esiintyy.
Kauppakeskuksessa tehtavan nuorisotyon mallissa oleellista on nuorten tavoitettavuus ja palvelujen tarjoami-
nen sielld, missa nuoret kokoontuvat.

Vahvuudet
e runsaat harrastusmahdollisuudet
e nuorisoty6ttdmyys on kaantynyt laskuun
e Nuorisoaseman ja Ohjaamon matalan kynnyksen palvelut
o Kauppakeskus Willan nuorisotila tarjoaa hyvat mahdollisuudet monialaiseen yhteistydhon siell&, missa

nuoret kokoontuvat
e nuorille aikuisille suunnatut palvelut NASTA talolla
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Haasteet

e nuorisoty6ttdomyys on edelleen korkea ja vaatii toimenpiteita sen vahentamiseksi

e nuoret ja nuoret aikuiset voivat padosin hyvin, mutta tukea tarvitseva osa voi entistd huonommin

e paihteiden vuoksi sairaaloiden ja terveyskeskusten vuodeosastoilla hoidossa olleiden 15-24-vuotiai-
den osuus on kasvanut viime vuosien aikana

e mielenterveyden hairidihin sairaalahoitoa saaneiden 18 - 24-vuotiaiden nuorien maara on kasvanut
vuodesta 2014

e nuoret ovat kokeneet ongelmia liikenneturvallisuudessa

3.4 Tyoikaiset

Tyottémien maara kadantyi vuoden 2016 aikana laskuun. Ely-keskuksen tietojen mukaan ty6ttdmyysprosentti
Hyvinkaalla oli joulukuussa 2016 11,2 %. Lukumaaraisesti tyottdmien tyonhakijoiden maara vaheni vuoden
aikana yhteensa 364 henkilolla (vAhennysta 12 %). Nuorisoty6ttomia vuoden 2016 lopussa 393. M&aré on
vahentynyt 21,7 %. Myds pitkédan jatkunut pitkdaikaistyottomien maéran kasvu pysahtyi ja kadantyi pieneen
laskuun vuoden 2016 aikana. Esimerkiksi joulukuussa 2016 Elyn tietojen mukaan Hyvinkaalla oli 787 pitkaai-
kaistydtonta, kun vastaava luku joulukuussa 2015 oli 799 pitkaaikaistydtonta. Pitkaaikaistyottomyytta on pyritty
vahentamaan Hyvin toihin -hankkeella. Hyvin téihin —hanke rakentaa Hyvinkaalle uutta toimintamallia, jolla
luodaan tydnantajayhteistydverkosto Hyvinkaan tydssakayntialueelle. Hanke tukee seké tydnantajaa etta tyon-
tekijaa koko rekrytointiprosessin ajan. Hanke paattyy 2017 vuoden lopussa. Hyvink&an tyottomista tyonhaki-
joista 58 % laskettiin kuuluvaksi rakennety6ttomiin vuoden 2016 lopussa. Rakennetytttémien osuus koko Hy-
vinkaan tyévoimasta oli 6,4 %, koko maan tasolla vastaava luku oli 8,2 %. Hyvinkdan rakennetyéttomyydesta
73 % koostuu pitkaaikaistyottomista tai "rinnasteisista pitkaaikaistyottomista”.

Tyottomyyseléketta saavien 25-64-vuotiaiden osuus vastaavan ikaisesta vaestosta on hieman laskenut viime
vuosien aikana. Vertailukuntiin verrattuna Hyvinkaalla tyottomyyselékettd saavien osuus on kolmanneksi suu-
rin. Osuus (6,9 % vuonna 2015) on kuitenkin koko maan keskiarvoa (7,4 %) pienempi. Myos toimeentulotukea
saaneiden kotitalouksien pitk&aikainen kasvu taittui ja maara vaheni 33 kotitaloudella (1,4 %) vuonna 2016
verrattuna vuoteen 2015.

Sairauspaivarahaa saaneiden 25-64-vuotiaiden suhteellinen osuus oli vuonna 2015 korkeampi kuin koko
maan keskiarvo. Vertailukunnista vain Riihim&ella osuus oli korkeampi. Mielenterveysperusteisesti sairauspai-
varahaa saaneiden osuus 25-64-vuotiaista oli vuonna 2015 vertailukuntiin ndhden kolmanneksi suurin. Erityis-
korvattaviin laakkeisiin oikeutettujen 25-64-vuotiaiden osuus on Hyvinkaalla koko maan keskiarvoa korkeampi.
Depressiolaakkeista korvausta saaneiden 18-64-vuotiaiden suhteellinen osuus on koko maan keskiarvoa suu-
rempi. Vertailukunnista vain Keravalla osuus oli suurempi.

Terveyspalveluiden osalta voidaan todeta, ettd suun terveydenhuollon jonot hoitoon on saatu puretuksi syk-
sylla 2015 ja kysyntdan pystytaan nyt vastaamaan. Hampaiden reikiintymisen osalta ei ole tapahtunut suuria
muutoksia — pikemminkin viitteité pienesta paranemisesta lasten ja nuorten osalta. Tahan on pyritty tarkaste-
luvalilla niin, ettd kaikki lapset ovat kdyneet terveystarkastuksessa suuhygienistilld, joiden erikoisosaaminen
littyy terveysneuvontaan. Vastaanotoilla kysyntaan ei ole pystytty edelleenkdan vastaamaan vaan laaka-
riaikoja puuttuu noin 150-200 kpl viikoittain. Ihmisille on tarjottu palveluseteleitd, mutta yksi kolmasosa ei ota
niitd vastaan vaan haluaa mieluummin tulla omalle laékarilleen. Mielenterveys- ja paihdepalveluissa on ollut
ongelmia hoitoon paasyssa. Kevaalla 2016 perustettiin aikuisille ns. matalan kynnyksen yksikkd, johon voi
kavella suoraan sisaan, kun elama on kriisissa, masentaa tai ahdistaa. Psykiatristen potilaiden hoitovastuuta
on siirretty HUS:lle, ja kaupungin oma yksikko keskittyy hoidon tarpeen arviointiin ja lyhytkestoisiin interventi-
oihin. Naiden toimenpiteiden vaikutus nékyy vasta tulevina vuosina. Tavoitteena on paasta sairaansijakay-
tossa lukuun 0,4ss/1000 asukasta.

Hyvinkaalla toimii Apua aikuisille —palvelupiste, joka on sosiaali- ja terveystoimen tuottamaa matalan kynnyk-
sen palvelua arjen haasteisiin. Palvelupisteestd saa neuvontaa, tukea ja apua joustavasti ja nopeasti. Palve-
lupisteeseen voi menna ilman lahetetta. Apua saa arkea kuormittaviin haasteisiin kuten ongelmat ja huolet
asumisessa tai taloudessa, lahisuhde-/perhevékivalta tai muu kaltoin kohtelu, &killiset kriisitilanteet, paihteiden
ongelmakayttd, mielenterveysongelmat tai muu kuormittava elaméantilanne.
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Vuonna 2015 toteutetun hyvinvointiselvitykseen vastanneet hyvinkaalaiset olivat pddasiassa tyoikaisia. Vas-
taajat ovat padosin tyytyvaisia alueen siisteyteen, kauneuteen ja turvallisuuteen. Suurimpana turvallisuusris-
kind he pitavét sosiaalisen eriarvoistumisen kasvamista, kunnan terveys- ja sosiaalipalvelujen palvelutason
heikkenemistéa seka liikennekayttaytymista. Kriittisimmin kuntalaiset arvioivat julkisen liikkenteen toimivuutta.
Kevyen liikkenteen vaylat, kauppapalvelut, puistot ja viheralueet seka liikuntapaikkojen tarjonta arvioitiin myon-
teisimmin. Tulokset kertovat myds paaosin hyvinvoivasta vaestdsta. Seitseman vastaajaa kymmenesta tuntee
olonsa melko usein tai usein elinvoimaiseksi. Huonoksi tai melko huonoksi terveydentilansa arvio 5 % vastaa-
jista. Pitkaaikainen sairaus tai vamma haittaa paivittaista toimintakykya noin 13 %:lla vastaajista. Yksinaisyy-
den kokemuksia usein tai melko usein on noin 12 %:lla vastaajista. Paivittdisen hyvinvoinnin lisaajind merki-
tyksellisimmiksi koetaan ovat oma perhe, sukulaiset ja ystavat. Huolia arjessa tuovat huoli omasta tai omaisen
terveydestd, ikdantyneen omaisen parjadmisesta ja hoidon jarjestamisesta, tydelaman haasteet ja tyottémyy-
den uhka, kuukausittaiseen toimeentuloon liittyvat asiat sek& omaan tai Iaheisen tulevaisuuteen liittyvat asiat.
Lahisuhdevéakivallan uhkaa kokee noin 2% vastaajista ja huolta omasta tai laheisen alkoholinkayttsta 8,3 %
vastaajista. Vastaajista 8 % ilmaisee hakeneensa apua kunnan palveluista, mutta ei ole saanut. Liséksi 9,4%
vastaajista ilmaisee, ettd ei ole hakenut apua kunnan palveluista, mutta olisi apua tarvinnut. Kunnan palvelui-
den kehittdmisen ja ennalta ehkaisevien palveluiden tarjonnan kohdentamisen ndktkulmasta néma vastaajat
ovat keskeisia tuen ja avun tarvitsijoita. Joka neljas vastaaja ei luottanut taysin siihen, etta saa kunnan palve-
luista riittavasti apua tai tukea, mikali sita tarvitsee ja ettd kunta pystyy jarjestamaan tarvittavat sosiaali- ja
terveyspalvelut seuraavan 10 vuoden aikana. Kuntalaisten luottamuksen kasvattaminen onkin seuraavien vuo-
sien haaste.

Vahvuudet
e tyOttbmien maara on kaantynyt laskuun
o tyottomyyseldkettd saavien maard on laskenut
e toimeentulotukea saaneiden kotitalouksien maara on vahentynyt
e matalan kynnyksen Apua aikuisille -palvelupiste

Haasteet
e tyottdmyyden vahentaminen jatkossakin
e sairauspaivarahaa saaneiden 25-64-vuotiaiden, erityiskorvattaviin laékkeisiin oikeutettujen 25-64-vuo-
tiaiden ja depressioldékkeista korvausta saaneiden 18-64-vuotiaiden suhteelliset osuudet ovat koko
maan keskiarvoa korkeampia

3.5 lkaihmiset

Ikaantyneilla esiin nousevia haasteita ovat yksinaisyys, mielenterveys- ja paihdeongelmat seka heikosti pal-
veluihin hakeutuvat tai niista tietavat ikdantyneet. Tutkimusten perusteella voidaan todeta, etté yleisin ikaih-
misten mielenterveysongelma on masennus. Masennuksen laukaisevia syita on useita, kuten sosiaalisen ver-
koston supistuminen ja yksinaisyys. Osalla masennus voi johtaa myos liialliseen paihteiden kayttoéon. Apua
saattaa l6ytya harrastuksista, muiden ihmisten seurasta ja toiminnasta. Vapaaehtoistydhon seké etsivaan van-
hustyohon ikdantyneiden kohdalla tullaan panostamaan. Sosiaali- ja terveystoimessa aloitti kevaan 2017 ai-
kana kolme erilaista projektia omaishoitajille ja kotihoidon asiakkaille. Tarkoituksena on tuoda uusia keinoja
tukea ikdantyneiden ja omaishoitajien hyvinvointia ja tuoda arkeen virkistysta ja toimintaa. Mydhemmin tarkoi-
tuksena on laajentaa toimintaa vapaaehtoistoiminnan kautta koskemaan mahdollisimman monia ikaihmi-
sid. Mielenterveys ja —paihdepuolen asiakkaiden kohdalla sosiaali- ja terveydenhuollon toimialojen yhteistyolla
ja prosesseja kehittamalla ennalta ehkaisevaksi saavutetaan palveluiden valiin putoajat tehokkaammin seka
estetdan asiakkaan tilanteiden hankaloituminen. Hyvinkaalla rakennemuutos on valtakunnallisten linjausten
mukainen; laitoshoitoa on purettu, kevytta palveluasumista on liséatty ja perhehoito sen eri muodoissa on alka-
nut. Tehostettuun asumiseen ei tarvitse siirtya heti. Asiakkaiden toimintakyvyn yllapitamiseksi tehdyt toimen-
piteet, kuten kuntoutus on tuottanut tulosta ja ikaantyneet pystyvat itsendiseen elamiseen yha kauemmin.
Saanndllisen kotihoidon tarvitsijat ovat véahentyneet.

Taytta kansanelakettd saaneiden 65-vuotiaiden suhteellinen osuus on pienentynyt (1,2 % vuonna 2015) ja on
vertailuntiin néhden keskitasoa. Sdanndllisen kotihoidon piirissé olevia 75 vuotta taytténeitéd oli vuonna 2015
8,6 prosenttia. Osuus on hieman pienentynyt edellisestd vuodesta. Vanhainkodeissa tai pitkaikaisessa lai-
toshoidossa terveyskeskuksissa olevien 75 vuotta tayttdneiden osuus oli vuonna 2015 1,6 prosenttia. Maara
on laskenut vuoden 2013 tilanteesta (2,9 %). Psykiatrian laitoshoidon hoitopaivien maara 75 vuotta tayttaneilla
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oli vuonna 2015 197. Maara on kasvanut huomattavasti vuodesta 2014 (132) ja maara oli korkein vertailukun-
tiin néhden. Depressioladkkeisté korvausta saaneita 65 vuotta tayttéaneité oli Hyvinkaalla vuonna 2015 11,2
prosenttia. Osuus on keskitasoa vertailukuntiin nahden ja maéara on pysynyt samalla tasolla useita vuosia.

Pelikirjan valmisteluvaiheessa tehtiin oma kysely senioreille. Seniorikyselyyn vastanneista yli puolet kertoi, etta
omat lapsenlapset tai l&hipiirin lapset tuottavat heille elamassa eniten iloa ja onnellisuutta. Lisaksi merkittava
osa vastanneista (30—-40 %) mainitsi iloa tuottaviksi asioiksi oman parisuhteen tai muut sukulais-/ystavyyssuh-
teet. Toisaalta myos liikunta ja ulkoilu seka tyytyvaisyys omaan terveydentilaan kerésivat runsaasti mainintoja.
Valtaosa senioreista on tyytyvaisia kaupungin palveluihin ja valtaosa palveluista on tullut heille tutuksi. Vas-
taajilla on kokemusta erityisesti katujen kunnossapidosta, ulkoilumaastoista, kaupallisista palveluista, terveys-
palveluista ja kulttuuripalveluista. Valtaosa vastaajista ilmoitti olevansa naihin palveluihin joko melko tyytyvai-
sid/ tyytyvaisia. Yli puolet vastaajista kokee Hyvinkaan turvallisuustilanteen olevan kiitettavalla tasolla (arvo-
sana 9-10). Reilu kolmannes antoi arvosanan kahdeksan (kuvatessaan asteikolla 4-10, kuinka turvallista Hy-
vinkaalla on asua ja elaa). Kokonaisuudessaan yli 80 % kyselyyn vastanneista senioreista kokee Hyvinkaan
joko turvalliseksi tai hyvin turvalliseksi asuinpaikaksi. Tarkeimmaksi kaupungin viestintakanavaksi paikalliset
sanomalehdet sek& kaupungin internet-sivuston. On kuitenkin huomattava, etté vaikka kaupungin internetsi-
vustot ovat vastanneiden mukaan hyva kanava palveluista tiedottamiseen, vain pieni osa senioreista suosisi
sosiaalisen median kautta tapahtuvaa viestintéd. Useampi kuin joka neljas vastanneista piti tarke&na viestin-
tdkanavina myos kaupungin omaa tiedotuslehtea seka tiedottamista Onnensillan / yhdistysten kautta. Hieman
yli 15 % vastanneista oli sitd mielta, ettd myos kirjasto olisi hyva paikka ik&ihmisille suunnatuista palveluista
tiedottamiseen. Seniorit toivoivat myos, ettd Hyvink&a on tuleville sukupolville ennen kaikkea turvallinen kau-
punki. Turvallisuuden lisaksi vastaajat kertoivat toivovansa tulevaisuuden Hyvinkaan panostavan viihtyisyy-
teen ja huolehtivan siita, etta kaikki ikaryhméat otetaan huomioon ja etta palvelut sailyvat [ahella. Moni vastaaja
korosti myods luonnonléheisyyden seka hyvien ulkoilu-ja likuntamahdollisuuksien merkitysta.

Hyvinkaan kaupunki on aloittanut maksuttoman kotitalkkaritoiminnan. Valtuustoaloite tehtiin vuonna 2016 ja
kaupunginvaltuusto hyvaksyi esityksen tammikuussa 2017. Kokeilu on méaaraaikainen vuoden 2017 loppuun
asti, jona aikana arvioidaan hyddyt ja haitat ja paatetaan jatkosta. Toiminnan tarkoituksena on tukea vahava-
raisten vanhusten kotona asumista. Palveluun ovat oikeutettuja vahavaraiset vanhukset, joiden nettotulot jaa-
vat alle 1000e/kk. Kotitalkkari avustaa pienimuotoisissa kodin nikkaroinneissa ja pihatdissa. Tyo tekeminen
tapahtuu padasiassa tilaajan vélineilla. Talkkari toimii taajama-alueella. Yha suurempi osuus Hyvinkaan van-
huksista asuu kotona. Kotitalkkarin apu auttaa heita selviytyméan omassa kodissa mahdollisimman pitkaan.

Hyvink&alla toimii vanhusneuvosto, jonka tavoitteena on lisata ikaihmisten vaikutusmahdollisuuksia ja yhteis-
tyota seka edistaa myonteisen vanhuskasityksen ja -ilmapiirin kehittymista paikkakunnalla ja vahvistaa ikaih-
misille tarjottavien palvelujen arvoperustaa. Vanhusneuvosto seuraa eri hallinnonaloilla tapahtuvaa toimintaa
ikaihmisten nakokulmasta. Vanhusneuvoston jasenten tarkoituksena on keskustella ja tiedottaa. Vanhusneu-
vosto tekee ehdotuksia ja arvioi vanhuspalvelujarjestelman muutoksia ja tulevaisuuden haasteita. Vanhusneu-
vosto kokoontuu neuvotteluihin ja kokouksiin, jarjestaa tarvittaessa tilaisuuksia ja laatii tiedotteita toiminnas-
taan.

Hyvink&alla toimii matalankynnyksen lkéaéantyneiden palvelutori —palvelupiste. Keskitetty palveluohjausyksikk®
tarjoaa ohjausta ja neuvontaa palveluista. Palvelupisteelld avustetaan [6ytamaan oikea taho, oli kyse julkisista,
yksityisista tai jarjestdjen ja yhdistysten palveluista. Keskitettyyn palveluohjausyksikkéon voi ottaa yhteytta
asiakas itse, hdnen omaisensa tai lAheisensd, viranomainen tai muu henkil. Keskitetysta palveluohjauksesta
annetaan neuvontaa ja ohjausta puhelimitse, tapaamisella seka tehdaan kotikaynteja ikaantyneiden palvelu-
tarpeen selvittamiseksi seké avustetaan palveluiden jarjestamisessa.

Vahvuudet
o ikdantyneiden ennaltaehkaisevaan hyvinvointitydhon ja yksindisyyden poistamiseen panostaminen
ikédantyneiden perhehoito
kuntoutukseen ja toimintakyvyn yllapitamiseen panostaminen
palveluohjauksen vahva rooli ohjauksessa ja heuvonnassa
palveluasumisen eri palvelutasoista on hyva tarjonta
vanhusneuvoston vahva rooli
kotitalkkarikokeilu vuoden 2017 ajan
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e matalan kynnyksen lkaantyneiden palvelutori-palvelupiste

Haasteet

e ikdantyneiden yksinaisyys
yli 65-vuotiaiden depressiolaakkeista korvausta saaneiden korkea maara
etsiva vanhustyo on vield vahaista
paihde- ja mielenterveysongelmien rajapintojen sujuvuus hoidossa
palveluiden valiin putoavat ikdantyneet

3.6 Kaikki ikéaryhmat

Turvallisuus

Turvallisuus on yksi Hyvink&an kaupungin toimintaa ohjaavista arvoista. Turvallinen ja viihtyisa asuinymparisto
ja kaupunkikeskusta ovat tarkeitd seka asukkaille ettd kaupungissa vieraileville. Hyvink&da on kuulunut vuo-
desta 2003 lahtien ensimmaisend suomalaisena kuntana kansainvéliseen, WHO:n alaiseen Safe Community
—yhteis66n. Jasenyyden voi saada kunta, jossa on pitkajanteisesti tehty yhteistyoté turvallisuusasioissa, kar-
toitettu riskipaikkoja ja edistetty tapaturmien torjuntaa.

Tilastotietojen mukaan asunnottomien yksindisten suhteellinen osuus kasvanut ja osuus on korkeampi kuin
vertailukunnissa. Ainoastaan Riihimé&ella on korkeampi osuus. Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvien hoitojakso-
jen maara on lisdantynyt ja maara on korkeampi kuin vertailukunnissa. Vain Riihiméaella maara oli korkeampi.
Poliisin tietoon tulleiden huumausainerikosten maara on kasvanut huomattavasti verrattaessa tammi-syyskuun
ajanjaksoja vuosina 2015 ja 2016. Kasvu oli 72,4 prosenttia. Liikennerikoksien maara on laskenut samoilla
vertailuajanjaksoilla. Muutos oli -5,6 prosenttia. Liikkennerikkomukset vahenivat myos 38,4 prosenttia.

Vuonna 2016 tapahtui 107 poliisin raportoimaa liikenneonnettomuutta (vuonna 2015 145 kpl). Vuonna 2016
tapahtuneista onnettomuuksista 24 johti loukkaantumiseen. Onnettomuuksissa loukkaantui 34 henkiléa. On-
nettomuuksia, jossa joku osallisista oli alkoholin vaikutuksen alaisena, tapahtui 6 kpl, mika on 6 % kaikista
onnettomuuksista. Yleisin onnettomuusluokka oli peuraonnettomuus, joita oli 36 % (39 kpl) kaikista onnetto-
muuksista. Seuraavaksi yleisimmat onnettomuusluokat olivat yksittdisonnettomuus (18 %, 19 kpl) ja mopedi-
onnettomuus (6 %, 6 kpl). Elainonnettomuuksia oli 43 % (46 kpl) kaikista onnettomuuksista ja niista 1 kpl johti
henkilovahinkoon. Jalankulkijaonnettomuuksia oli kaikista onnettomuuksista 3 % (3 kpl), polkupyodréonnetto-
muuksia 4 % (4 kpl) ja mopoonnettomuuksia 6 % (6 kpl). Henkildvahinkoon johtaneista onnettomuuksista ja-
lankulkijaonnettomuuksia oli 12 % (3 kpl), polkupyéraonnettomuuksia 12 % (3 kpl) sek& mopo-onnettomuuksia
25 % (6 kpl)

Hyvinkaalla on tehty turvallisuuskysely vuosina 2012 ja 2015. Yhteenvetona voidaan todeta, etta hyvinkaalais-
ten turvattomuuden tunne on hieman kasvanut kolmessa vuodessa. Muutos on melko pieni. Turvattomuuden
tunteen kasvun taustalla on todennakdisesti monta syytd, kuten taloustilanteen heikkeneminen ja siita johtu-
neet eri sdastotoimenpiteet seka tyottdomyyden kasvu. Myds Hyvinkdalle avatut turvapaikanhakijoiden vas-
taanottokeskukset ja niiden ymparilla kayty keskustelu todennakoisesti vaikuttivat taustalla turvallisuuskyselyn
tuloksiin. Merkille pantavaa on liséksi, etta likenteeseen liitetdan kummassakin toteutetussa kyselyssa monta
turvallisuutta vaarantavaa tekijaa.

Vahvuudet
e Liikennerikoksien kokonaismaaran vaheneminen
e Liikennerikkomusten maaran vaheneminen
e Poliisin kotihalytystehtavien maaran vaheneminen

Haasteet
e Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvien hoitojaksojen lisd&ntyminen
Poliisin tietoon tulleiden huumausainerikoksien maaran huomattava kasvu
Asunnottomien suuri maara
Useissa kyselyissa on tullut esiin turvattomuuden tunne liikenteessa
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Kulttuuri ja vapaa-aika

Pelikirjan valmisteluvaiheen kyselyissa tuli esiin, ettd osa hyvinkaalaisisté kokee, ettéd Hyvinkaalla ei ole riitta-
vasti tapahtumia ja ettéa kaupunki voisi olla vireampi. Askettdin Hyvink&alle muuttaneista, oli monella muutta-
jalla asuinpaikan valintaan vaikuttanut asuinympariston viihtyisyys ja hyvat liikkunta- ja ulkoilumahdollisuudet.
Nuorille suunnatun kyselyn perusteella ajanviettopaikkojen osalta monet huomioista koskivat vapaa-ajan liik-
kumista. Nuoret muun muassa kertoivat, ettd omaehtoinen harjoittelu on hankalaa, kun monille urheilukentille
ei saa menna harjoittelemaan ilman varattua vuoroa. Paivakoti-ikaisten lasten vanhempien kyselyssa esiin tuli,
etta heidan mielestaan eniten kehitettavaa olisi koko perheen tapahtumatarjonnassa ja lahes 35 % vastaajista
toivoisi paikalliseen kulttuuritarjontaan muutosta. Kyselyn mukaan hyvinkaaldiset ovat tyytyvaisia kaupungin
monipuolisiin liikuntamahdollisuuksiin ja luonnonlaheisyyteen. Vastaajat katsoivat kaupungin onnistuneen hy-
vin ulkoliikuntamahdollisuuksien tukemisessa (ulkoilureitit, hiihtoladut) ja liikuntapaikkojen yll&pitamisessa.
My®6s liikuntapalvelujen osalta yksityinen palvelutarjonta sai runsaasti mainintoja. Kyselyissa nousi vahvasti
esiin, etté hyvinkaalaiset ovat tyytyvaisia kirjastopalveluihin. Kirjastoa kehuivat niin naiset kuin miehetkin ja
mainintoja kertyi eri ikaryhmista. Lainaajia kirjastossa on ollut vuosittain yli 16 000. Fyysisia kirjastokaynteja
Hyvinkaan kaupunginkirjaston toimipisteissa on ollut noin 400 000 vaikkakin vuonna 2016 k&ynnit ovat hieman
vahentyneet. Vastaavasti verkkokaynnit ovat lisdantyneet vuosien 2015 ja 2016 aikana huomattavasti (Tau-
lukko 3).

Taulukko 3. Hyvinkaan kaupungin kirjaston kavija- ja lainaajamé&arat vuosina 2013-2016.

Fyysiset kdynnit 419190 433173 413911 370906
Verkkokaynnit 532 086 535322 589941 740308
Lainaajia 16 495 16729 16639 16388

Tapahtumien osalta Hyvinkdan kaupungin keskeiset tavoitteet ovat koordinoida ja mahdollistaa tapahtumien
sujuvaa jarjestamista Hyvinkaalla, kehittaa pitkaaikaista yhteistydta niin paikallisten kuin suurten valtakunnal-
listen tapahtumajarjestéjien kanssa, Hyvinkdan imagon ja tunnettuuden vahvistaminen ja valtakunnallisen
suurtapahtuman saaminen Hyvinkaalle. Alla olevasta taulukosta (Taulukko 4.) nakyy vuosittain jarjestettavia
tapahtumia Hyvinkaalla. Osa tapahtumista on kaupungin jarjestamia ja osassa kaupunki on mukana jarjesta-
massa tapahtumaa.

Taulukko 4. Hyvinkaalla jarjestettavia vuosittaisia tapahtumia.

YLEISEN KULTTUURIPALVELUN JARIESTAMAT TAPAHTUMAT

Laskiaisrieha Willantorilla 10000
Hyvink@an Vappu -tapahtuma kauppatorilla ja Kirjastoaukiolla 12 000

Kultainen Kirves -parlamenttien vélinen jalkapalloturnaus Villa Parkissa, Euroliigan
akajaiset kauppatorilla ja juhlaillallinen kaupungintalolla

Yhden Yon juttu 5 000
Yhden paivéan juttu 5000
Perinteinen Lystilauantai Villatehtaalla 7 000
Sun Dance Day 3500

Hyvink&an joulunavaus 10 000

TAPAHTUMAT, JOSSA KULTTURIPALVELUT PAAYHTEISTYOKUMPPANINA

Noitametsa-paasidistapahtuma Villatehtaalla, , Idan Werstashuone Tmi 4000
Hyvink&a-paiva, Suomen Rautatiemuseo
Kaukas Elofolk, Kaukasten kulttuuriyhdistys VANUUN VOIMA ry

MUUT MERKITTAVAT TAPAHTUMAT, JOISSA HYVINKAAN KAUPUNKI ON MUKANA

Steelfest, Steel LS Oy
Iskelmé&kesa Hyvink&a, Pro Disco Oy

Hyvink&@an kansainvaliset Suurmarkkinat, TMK Oy
Red Carpet Film Festival, RCFF Elokuvafestivaali Oy
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Maahanmuutto - kotouttamisty®

Hyvinkaélle suuntautui maahanmuuttoa vuoden 2016 aikana 199 henkil6d. Nettomaahanmuuttoa oli 104 hen-
kilod kun samaan aikaan koko Hyvink&an véaestonlisays oli 137 henkild&a. Voidaan siis todeta, ettd Hyvinkaan
vaestonlisays tulee vahvasti maahanmuutosta. Vuoden 2016 ennakkotilaston mukaan muuta kuin virallisia
kielia aidinkielenaén puhuvia asui Hyvink&alla 2373 henkilda eli 5,1 % koko vaestdsta. Palvelujen jarjestami-
sen kannalta keskeisin ryhma Hyvinkaallakin on kansainvaista suojelua saavat henkilét eli kiintipakolaisina
tai turvapaikanhakijoina Suomeen muuttaneet ja taalla alle 3 vuotta asuneet. Heitd on taman hetkisten tilasto-
jen mukaan 170 henkil6a.

Kotouttamistyon resurssia lisattiin vuoden 2016 aikana vastaamaan kasvanutta tarvetta. Aikuissosiaalityon
vastaanottotiimi vastaa kansainvalista suojelua saavien kotouttamisesta ja sivistystoimen alaisuudessa tyos-
kentelee maahanmuuttajatydn koordinaattori, jonka tydtehtaviin kuuluu kaikki kaupungin maahanmuuttaja-,
kotouttamis-, ja monikulttuurisuustydn koordinoiminen, kehittdminen ja suunnittelu. Liséksi sivistystoimen alai-
suudessa toimii Hyvinkaalla monikulttuurinen kohtaamispaikka Mosaiikki, joka tarjoaa lakisaateista alkuvai-
heen ohjausta ja neuvontaa kaikille kuntaan muuttaville maahanmuuttajille tuloperusteesta rippumatta. Mosa-
iikki jarjestad myds monikulttuurista toimintaa kuntalaisille seké tiedottaa ja viestii kotouttamiseen ja monikult-
tuurisuuteen liittyvista asioista kaupungissa. Mosaiikissa tydskentelee yksi neuvoja.

Hyvinkaa osallistuu aktiivisesti yhteistydhon Kuuma-kuntien kanssa kotouttamiseen liittyvissa asioissa.
Kuuma-alueella toimii Kuuma maahanmuuttajajaosto, jonka tehtdvana on raportoida maahanmuuttoon liitty-
vista asioista seka jakaa osaamista ja hyvia kotouttamisen kaytantoja.

Vahvuudet

kotouttamistyon resursointi kohdallaan

pitka perinne pakolaisten vastaanotosta

Hyvinkaalla myonteinen ilmapiiri maahanmuuttajia ja monikulttuurisuutta kohtaan

johtavien virkamiesten ja luottamushenkildiden tuki kotouttamistyolle

hyva ja toimiva verkostoyhteistyd

kaupungin siséinen yhteistyo toimii eri toimialojen valilla

kotouttamistydn rakenteet vahvistuneet; kotouttamistyon ohjausryhma ja kotouttamistyéryhma toimi-
vat hyvin

Haasteita

e kansainvalista suojelua saavien maaran nopea kasvu vuonna 2016 muutti kotouttamistydn painopis-
teité
maahanmuuttotyon palvelujen pirstaleisuus ympéri kaupunkia
aktiivisten 3. sektorin toimijoiden puuttuminen maahanmuuttotydssa
maahanmuuttajatyota tekevien henkilostdvaihdokset ja tydsuhteiden méaaraaikaisuus
maahanmuuttotydn kokonaiskoordinaation puuttuminen aiemmin, vasta 2017 palkattu koordinaattori
kaupungin toimialoilla on vaihtelevia valmiuksia jarjestdd maahanmuuttajien palveluja ja prosesseja
vasta kehitetaan

Kylien kehittaminen

Hyvink&a erottuu muista lahialueen kunnista siing, ettéa Hyvinkaalla on selkea keskustaajama ja keskustaaja-
man rinnalla monimuotoisia kylia, joista suurimmat ovat Kaukas, Kytédja, Noppo, Palopuro ja Ridasjarvi. Kylat
tarjoavat erilaisia mahdollisuuksia asumiseen, vapaa-ajanviettoon, maatalouteen ja yrittdjyyteen. "Kaupunki ja
monimuotoiset kylat” on yksi uuden kaupunkistrategian, eli Pelikirjan karkihankkeista. Kylien ja kaupungin vuo-
ropuhelun lisadmiseksi on perustettu Hyvinkaan kylaasiain neuvottelukunta, jonka puheenjohtajana toimii kau-
punginjohtaja ja muina jasenina on kylien edustajia ja kaupunginhallituksen nimeamia luottamushenkiléita.

Kyléaasiain neuvottelukunta laati vuonna 2014 "Hyvink&an kylien kehittdmistoiveiden kartoituksen”, johon koot-
tiin kylilté kehittamistoiveita ja koetettiin miettia tyonjakoa kylalaisten itse toteuttamien ja kaupungin ja muiden
tahojen toteuttamien kehittdmishankkeiden osalta. Téarkeimmiksi asioiksi nousivat kylakoulut ja paivahoito
sekd liikenneasiat. Myds kylatalot koettiin tarkeiksi.
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Pelikirjatyohon liittyen kartoitettiin kevaalla 2017 tyopajassa kylien vahvuuksia ja erityispiirteita. Vahvuuksina
nousivat esiin luonto ja maisema, kokoontumistilat, asukasyhdistykset, yritystoiminta, olemassa olevat kau-
pungin palvelut, vesijohto- ja viemari, liikenneyhteydet ja pyoratiet seka ulkoilu- ja virkistysmahdollisuudet.
TyOpajassa ideoitiin myds kylien viestinnan ja markkinoinnin kehittdmista.

Kestava kehitys

Maankayton ja kaupunkirakenteen kestavyys

Hyvinkaalla on luonnonsuojelualueita 1383 hehtaaria, mik& vastaa 4,1 % Hyvink&dan kokonaispinta-alasta.
Vuonna 2012 luonnonsuojelualueita oli 1356 hehtaaria. Kuvassa 2. on kuvattu Hyvinkéan luonnonsuojelualu-
eiden maaréan kehitys 2000-2016. Luonnonsuojelualueiden maaré on kasvanut vuoden 2005 jalkeen huomat-
tavasti ennen kaikkea yksityismaille perustettujen luonnonsuojelualueiden vuoksi.

Hyvink@an luonnonsuojelualueet (ha)
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Kuva 2. Hyvink&an luonnonsuojelualueiden méaran kehitys 2000-2016. (LaAhde: Hyvink&éan kaupunki)

Virkistysalueiden osuus asemakaava-alueella kuvaa maankayton tehokkuutta ja kehityssuuntaa seké alueen
viihtyisyytta ja monimuotoisuutta. Hyvinkaalla virkistysalueita asemakaava-alueella oli vuonna 2016 26,4 %,
sama kuin viime tarkastelussa vuonna 2012.

Taulukkoon 5 on koottu tiedot valittujen palveluiden saavutettavuudesta 300 metrin ja 700 metrin etaisyydella
vuosina 2012 ja 2016. Prosenttiluku kuvaa sité vaeston osuutta, joka asuu kyseisesta palvelusta 300 tai 700
metrin etdisyydella. Viheralueiden, paivékotien, paikallislikenteen, koulujen ja paivittaistavarakauppojen
osalta ei ole tapahtunut merkittdva& muutosta vuosien 2012 ja 2016 valilla. Hyotyjatepisteiden maéara vaheni
merkittavasti siirryttdessa vuoden 2016 alussa lainsdadanndn muutosten myoété tuottajavastuuseen, jolloin
aiemmin Kiertokapulan yllapitaméat hyotyjatepisteet (29 kpl) loppuivat ja tilalle tuli kahdeksan Suomen Pak-
kauskierratys RINKI Oy:n yllapitamaa ekopistettd. Samalla alkoi viidella pisteelld myds muovipakkausten eril-
liskerdays. Muutoksesta johtuen on 300 metrin etdisyydella olleiden hyotyjatepisteiden méaéara puolittunut ja
myo6s 700 metrin etéisyydella olevien astioiden maara vahentynyt lahes kolmanneksella. Vuonna 2016 on seka
300 metrin, ettd 700 metrin etaisyyksilla kirjastoista tai kirjastoauton pyséakiltéa asuvien puolittunut. Selityksena
on Hyvinkaalla ajaneen Hausjarven kirjastoauton toiminnan loppuminen. Kirjastoauto kavi kylakoulujen lisaksi
myds osalla taajamakouluista: Anttila, Martti, Puolimatka ja Talvisilta. Varsinaisten kirjastojen maarassa ei ole
ollut muutoksia.
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Taulukko 5. Palveluiden saavutettavuus Hyvinkaalla 300 m ja 700 m etdisyydella vuosina 2012 ja 2016. (Lahde:
Hyvinkaan kaupunki)

Palveluiden saavutettavuus Hyvinkaalla 2012 ja 2016 | 300 metrid | 700 metrid

— %- osuus koko vaestdsta, ellei mainittu toisin 2016 2012 | 2016 2012

— %- luvut pyéristetty tasalukuun % % % %
Viheralueet 95 97 97 100
Paivakodit (osuus 0-6 vuotiaista) 42 44 84 84
Joukkoliikenteen pysakit (vain paikallisbussit) 78 9 92 92
Koulut: peruskoululuokat 1-6 (osuus 7-12 vuotiaista) 16 15 66 65
Péivittaistavarakaupat 34 34 75 76
Kierratyspisteet (Rinki Oy:n pisteet) 17 35 60 87
Kirjastot ja kirjastoauton pysakit 6 12 24 49

Pintavedet

Oheisessa karttakuvassa (Kuva 6.) on esitetty Hyvinkaan pintavesien ekologinen tila 2013. ELY-keskukset ja
riista- ja kalataloudentutkimuskeskus RKTL ovat arvioineet pintavesien ekologista ja kemiallista tilaa vuosina
2008 ja 2013. Luokittelussa sininen kuvaa erinomaista, vihrea hyvaa, keltainen tyydyttavaa, oranssi valttavaa
ja punainen huonoa veden ekologista tilaa. Hyvink&alla on Hirvijarven ja Ridasjarven ekologinen tila parantu-
nut vuosina 2008-2013 ja Panninjoen tila on heikentynyt.

~:\\\\A rolampi X

Hinvijdrvi Kenkia Retkioja \';»\ 2 i —
Ny 4|

|
'
W Kapulasilta Pera-Kerkkola

A A fo——d Ylentola
4 I\ 7\ YRR S SR —
J “ 7/ \ >
/ r v\ | [
s ~/ Usmi'y A
/ ~J |V ie!
7 \\ \igP Pz
J \} “ec’f >

| et 2HY VINKA A
I CHYVINGE

Vanhamylly | ~

lhanainen

a

| ’/"«; l \.\.‘ P
) A Y/ M/ VEhkojag P Koskelankulma - f myiNkyla/” /
Kytaja I+ N\
1 \
I~ ! iTervamaki Kalteva \*‘.
Tirmu \i \
[rTirms Wi X Az
\ / G A\ Kinvunkyla Y Utsicyla Ha
\ v 1 y \ \
\ / / S “-,\,‘ // '\ : \ P | J
\ /Heruhen D \ = (3 Takojay~ e
\ / > N/ Suamies \ V' N\
\ () \\J v
\ / 4 \ ‘ 2 Jokela
\\ L 4 N A f?eininkulnm b\

1 \{
\ / A ,7 / "ﬂ N\

; \ / ¥ / ] p | i\‘-‘
L\ Hahti ¥ / [\ 1 Pettd” |
ytlahti #Cuas fmatke 4 1| 1 \ >
LN 3 > / M Rajamaki \ ‘\ NS >
A i . A p ’ |Nummenriitty N '\ k
/ ’/ o \ </> \Hornankallio \
V. i\ \
7 : ] - \ v -
A0 Uusikyla | N v
XAl & Kiljava Y § -~

Kuva 3. Hyvinkaan pintavesien ekologinen tila vuonna 2013. Sininen erinomainen, vihred hyva, keltainen tyydyt-
tava, oranssi valttava ja punainen huono ekologinen laatu. (L&hde: Ymparistohallinnon verkkopalvelu)
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Vahvuudet
e kestavan kehitys on yksi uuden kaupunkistrategian, Pelikirjan, kaikki toiminnot lapaisevista tukipila-
reista ja kestavan kehityksen nékdkulma tulee ottaa huomioon kaikkia toimintoja suunniteltaessa
e kestavaa kehitysta tukee kaavoitus ja maankaytonsuunnittelu, joka on Hyvinkaalla jarjestelmallista ja,
jota kaupunki tekee vain hankkimilleen maa-alueille
e liilkennesuunnittelu ja liikkumisen ohjaus tukevat kestavaa lilkkumista

Haasteet
e pohjavedelle ja luonnon monimuotoisuudelle aiheutuvat uhat ja luonnonvarojen kulutuksen kasvu
e luonnonvarojen kulutuksen kasvuun liittyy energiakulutuksen lisdantyminen ja ilmastonmuutoksen
uhka

4 VALTUUSTOKAUDEN 2013-2016 PAINOPISTEALUEIDEN JA TAVOITTEIDEN ARVIOINTI

Hyvinkaan kaupungin hyvinvoinnin ja terveyden edistdémisen suunnitelma 2014-2016 hyvéksyttiin kaupungin-
valtuustossa 16.9.2013. Hyvink&an kaupungin hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen suunnitelma rakentui
kuuden painopistealueena olevan teeman ympérille. Painopistealueet oli valittu siten, ett& niihin keskittymalla
edistetd&dn mahdollisimman monipuolisesti hyvink@alaisten terveytta ja hyvinvointia. Suunnitelman valmistel-
leen tydryhman valitsemat keskeiset painopistealueet ovat:

. Terveyden edistdmisen rakenteet

. Elinolosuhteet, elinympéristd ja asuminen
. Elaméantavat

. Henkinen hyvinvointi

. Osallisuus ja vaikuttaminen

. Terveys, toimintakyky ja toimeentulo

OO WNE

Teemoista johdettiin hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen suunnitelman tavoitteet. Hyvinkaan kaupungin hy-
vinvoinnin ja terveyden edistdmisen suunnitelman 2014-2016 tavoitteet olivat:
e Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen johtaminen kytketd&n osaksi kunnan johtamisjéarjestelmaa
o Terveellisia elaméantapavalintoja edistavien tyo- ja elinolosuhteiden kehittaminen
e Elintapamuutosten aikaansaaminen: Ylipainoisuuden vahentaminen, likkumisen lisddminen, paihtei-
den kayton vahentaminen
e Jarjestdjen toiminnan ja roolin vahvistaminen osallisuuden ja yhteisollisyyden tukena
e Hyvinvoinnin tukeminen kulttuurin avulla
e Yhteenkuuluvuuden edistaminen seka osallistumis-, vaikuttamis- ja viestintatapojen ajanmukaistami-
nen
e Sosiaali- ja terveyspalveluiden vahvistaminen ja terveytta edistavien tydmuotojen kehittdminen
e Luonnon- ja rakennetun ympéaristdn virkistysarvojen tukeminen

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman painopistealueet vuosille 2014-2017 olivat seuraavat:

1. lapsen hyva arki varhaiskasvatuksessa ja koulussa
2. vanhemmuuden tukeminen

3. lasten ja nuorten vapaa-aika

4. koulunk&aynnin turvaaminen

5. nuorten paasy jatko-opintoihin ja tydelamaan

Hyvinvointikertomuksen, lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman ja turvallisuussuunnitelman vuoden 2016
tavoitteiden raportointi on liitteend 1.
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5 JOHTOPAATOKSET JA KESKEISET HYVINVOINNIN MITTARIT

Kaupungin elinvoimaisuuden kannalta voidaan todeta, etta yrityskyselyissa on ollut positiivinen vire. Kyselyjen
tulokset ovat parantuneet. Luontomatkailuyrittdjyys lisda kaupungin tunnettuutta ja tukee positiivisen imagon
luomista. Luontomatkailun kehittyminen palvelee myos kaupungin omia asukkaita. Myds kaupunkikeskustan
kehittaminen jatkuu. Vaestdnkasvu on keskeinen kaupungin elinvoimaisuuteen vaikuttava tekija ja se
voidaan nostaa yhdeksi keskeiseksi hyvinvoinnin mittariksi. Vaestdnkasvu Hyvinkaalla on ollut maltillista
viime vuosina. Luonnollinen vaestonlisdys on vahentynyt voimakkaasti (vuonna 2016 21) ja kuntien vélinen
nettomuutto (vuonna 2016 12) on ollut vahaista viime vuosina. Suhteellisesti suurin osuus viime vuoden vaes-
tonlisdyksesta tuli maahanmuutosta.

Lasten, varhaisnuorten ja lapsiperheiden kohdalla positiivista on ollut, ettd kodin ulkopuolelle sijoitettujen las-
ten maaraa on alentunut. Ennalta ehkaisevaén ja varhaisen tuen toimintaan on panostettu muun muassa per-
hekeskustoimintana. Varhainen tuki ja ennaltaechkéiseva toiminta tulee aloittaa jatkossakin neuvolavaiheessa
yhteisty6ssad muiden toimialojen ja toimijoiden kanssa. Kodin ulkopuolelle sijoitettujen 0-17-vuotiaiden
maara on keskeinen mittari hyvinvoinnin arvioinnissa.

Nuoret ja nuoret aikuiset voivat padosin hyvin, mutta tukea tarvitseva osa voi entistd huonommin. Tama vaatii
entista yksildidympaa ja raataldidympaa tukea ja joustavampaa palvelurakennetta. Nuoret maahanmuuttajat
tulisi saada nopeasti suomen kielen opetukseen ja muuhun opetukseen ja koulutukseen. Lisaksi tarkeda on
monialainen yhteistyd ja matalan kynnyksen palvelut. Myos maahanmuuttajanuorten joustava tyollistyminen
ja yritysyhteistyo olisi térkeaa.

Tyoikéaisten osalta voidaan todeta, ettd tyottdmyys on kaantynyt laskuun. Panostusta tyéttémyyden vahenta-
miseen tulee kuitenkin jatkaa esimerkiksi kdynnissa olevien hankkeiden kautta (Hyvin t6ihin- ja Alusta-hank-
keet). Elaméan kriiseihin tarvittaisiin joustavampia palveluja. Palvelujen tulisi lahted asiakasnakdkulmasta. Kun-
touttavan toiminnan tulisi olla osallistavaa. Tyoikéisten osalta keskeisid hyvinvoinnin mittareita ovat nuo-
risotyottémien (alle 25-vuotiaat) ja pitkaaikaistyottomien (yli vuoden tyottomana olleiden) maarat.

Ikaantyneilla esiin nousevia haasteita ovat yksinaisyys, mielenterveys- ja paihdeongelmat seka heikosti pal-
veluihin hakeutuvat tai niista tietavat ikdantyneet. Ikdihmiset ovat kasvava joukko kaupunkilaisia, joiden hyvin-
voinnista tulisi huolehtia kokonaisvaltaisesti. Ikaihmisten ongelmat ovat monialaisia ja moniammatillinen yh-
teisty0 olisi tarkeda varhaisessa vaiheessa. Myods kolmas sektori olisi saatava mukaan yhteistyohon, jotta
avuntarvitsijat 16ydettaisiin ajoissa. Yleisin ikaihmisten mielenterveysongelma on masennus. Hyvinkaalla 65
vuotta tayttaneistd 11,2 prosenttia sai korvausta depressioladkkeistd. Keskeinen hyvinvoinnin mittari ikaih-
misille on depressiolaékkeista korvausta saaneiden yli 65 vuotta tayttaneiden osuus samanikaisesta
vaestosta.

Tilastokeskuksen ennakkotietojen mukaan Hyvink&aén vaestonkasvu tulee paaasiassa maahanmuutosta; vuo-
den 2016 vaestonkasvu oli 137 henkilda, joista 104 oli maahanmuuttajia. Hyvink&&n kaupunki on sitoutunut
sopimuksilla Uudenmaan Ely-keskuksen kanssa tarjoamaan kuntapaikkoja kansainvélista suojelua saaville,
jotka ovat haavoittuvimmassa asemassa oleva ryhma ja jotka tarvitsevat erityisia palveluja ja ohjausta. Hyvin-
k&an kaupungin tulee jatkaa resurssien kohdentamista kotouttamistython seka sen kehittdmiseen ja suunnit-
teluun. Kotouttamistydta tehdaan jatkossa entistd vahvemmin toimialojen rajat ylittavasti ja tiiviissa yhteis-
tydssa sidosryhmien kanssa. Keskeinen kotoutumisen mittari on maahanmuuttajien tyollisyysaste suh-
teessa kantavaestoon.

Turvallisuuden osalta kyselyisséa nousi esiin turvattomuuden tunne liikenteessa. On syyta jatkaa edelleen pa-
nostusta liikenneturvallisuustyéhon. Turvallisuuden osalta keskeinen seurattava mittari on liikenneonnet-
tomuuksien kokonaismaaréa vuosittain.

23



OSA Il HYVINVOINTISUUNNITELMA VALTUUSTOKAUDELLE 2017 - 2020
6 Kuntastrategian painopisteet ja linjaukset

Kaupunkistrategia (Hyvinkaan Pelikirja)

Hyvinkaan uusi kaupunkistrategia (Hyvink&an Pelikirja) hyvaksyttiin kaupunginvaltuustossa joulukuussa 2016.
Nykytilaa ja tulevaa strategiakautta koskevien haasteiden, vahvuuksien ja mahdollisuuksien tunnistaminen
olivat Pelikirjan valmistelun kannalta olennainen vaihe. Osana tata toimintaympariston analyysivaihetta hyo-
dynnettiin myods hyvinvointikertomustietoa. Lisaksi tiedonkeruuvaihe piti siséllaédn kuntalaisille, yrityksille ja
kaupungin henkildstolle kohdennetut kyselyt, osallistamistilaisuuksia sek& eri alojen asiantuntijakuulemisia.
Valmistelutydn ohjaus toteutettiin poliittisen ohjausryhman toimesta, minka lisdksi kaupunginvaltuusto osallis-
tui uuden strategian valmisteluun valtuustoseminaarien puitteissa.

Pelikirja ja hyvinvointikertomuksen aihealueita koskevat tavoitteet

Hyvinkaan kaupunki maarittelee Pelikirjassa strategiakauden keskeiset paamaarat / tavoitteet ja valitut paino-
pistealueet seka sen, mita kaupunki aikoo tehda valittujen paamaarien saavuttamiseksi. Pelikirja on kaupungin
keskeinen johtamisen ja ohjauksen valine. Nain ollen myds tulevan valtuustokauden hyvinvointisuunnitelma
rakennetaan seka hyvinvointikertomustietoon ettad valtuuston hyvaksymaan Pelikirfjaan pohjautuen. Hyvin-
vointikertomukseen sisaltyva yksityiskohtaisempi tieto hyvinvoinnin tilasta seké valituista painopistealueista
mahdollistaa konkreettisempien vuositavoitteiden asettamisen Pelikirjan viitoittamaan suuntaan.

Pelikirjan strategisten karkien mukaisesti Hyvinkaalla on paatetty panostaa pitkajanteisesti kaupungin houkut-
televuuden lisdamiseen, yritysten kanssa tehtavaan yhteistyohon sekéa yhteisollisyyden ja Hyvinkda-hengen
kehittamiseen (Min&, me ja Hyvink&a). Strategiamme tahtaa Hyvinkaan tunnettuuden lisaantymiseen, kaupun-
gin kasvamiseen ja ennen kaikkea siihen, ettd hyvinkaalaiset voivat olla kotikaupungistaan ylpeita.

Pelikirjaa toteutetaan seka valittujen karkihankkeiden ettd lakisdateisten perustehtavien ja paivittdisen palve-
lutuotannon kautta. Lakiséateisten perustehtavien osalta Pelikirja lahtee siita, ettda sote-palvelut eivat enaa
sote- ja maakuntauudistuksen jalkeen kuulu osaksi kuntien toimintaa. Maakuntahallinnon uudistusten arvioi-
daan lisaksi vaikuttavan myos tyo- ja elinkeinoasioiden hoitamiseen, ymparistéterveydenhuoltoon seka alue-
suunnitteluun. Vaikutusten laajuus ja sisaltd tarkentuvat lainsaéddantdmuutosten myota.

Tassd pellkarttamme, yhtelset tavoltteemme Ja tapamme tolmla vuosllle 2017-2027:

Houkutteleva Hyvinkaa

Hyvinkdd on hyvassa

vireessa ja nosteessa

Yhteispelilla yritysten kanssa » Hyvinkaid on tunnettu
kasvava kaupunki

Mina. me ja Hyvinkéa » Olemme ylpeita koti-
t kaupungistamme

Laadukkaasti hoidetut lakisaateiset perustehtavat, rakenneuudistusten hallinta
P T e T R

demokra kestévi siihkdlset
mmw:':' talous henklldstd  turvallisuus kenitys ki

Hyvink##n pelitapa  » Kokeilemme ja uudistumme

» Toimimme sata lasissa asiakkaan parhaaksi

@. ' o » Pelaamme yhdessi reilua pelid
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Kaupungin ja maakunnan vélisen yhteistyon toimivuuteen kiinnitetdan Pelikirjassa erityista huomiota. Yhteis-
tyon toimivuus on jatkossa tarkeétd, jotta kuntalaisten hyvinvoinnin turvaamisessa ja edistdmisesséa onnistu-
taan rakennemuutoksen aikana. Lisaksi yhteistydn toimivuuteen on panostettava eri toimialojen kesken myos
nykyisen rakenteen puitteissa, jotta muutokset saadaan toteutettua hallitusti ja sujuvasti.

7 Hyvinvoinnin edistédmisen erillisohjelmat ja -suunnitelmat

Keskeiset hyvinvointiin liittyvat asiakirjat ja ohjelmat, joita kunnassa on valmisteltu tai jotka muuten ohjaavat
toimintaa:

Talous ja elinvoima
e Hyvinkdan Pelikirja, kaupunkistrategia vuosille 2017 - 2027
e Hyvinkaan elinkeino-ohjelma vuodelle 2017

Lapset, varhaisnuoret ja lapsiperheet
e Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2014-2017, paivitetaan 2018-2021
e Erityispaivahoidon ohjelma 2011 — 2017
e Perusopetuksen OPS ja kolmiportaisen tuen suunnitelma

Nuoret ja nuoret aikuiset
e Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2014-2017, paivitetaan 2018-2021

Tyodikaiset
e Lahisuhdevakivallan ehkaisyn toimintaohjelma 2011
e Ehkaisevan mielenterveys- ja paihdetytn ohjelma 2010 — 2015, paivitetaan
o Tyodllisyyspoliittinen toimintaohjelma 2012-2015 --> paivitetaan,Elinkeino- ja tyollisyysohjelma

Ikaihmiset
e |kadantymis- ja vammaispoliittinen ohjelma 2011 — 2018

Kaikki ikaryhmat

e Asunnottomuuden ennaltaehkaisyn toimenpideohjelma, AUNE, 2016-2019
Hyvinkaan kaupungin kotouttamisohjelma 2017 - 2020
Ik&&ntymis- ja vammaispoliittinen ohjelma 2011 — 2018
Hyvinkaan kaupungin ympéristéohjelma 2013- 2016 (KV 16.9.2013/8 85)
lImansuojeluohjelma 2011- 2017 (KV 30.1.2012 / § 5)
Turvallisuussuunnitelma 2018-2021

8 Hyvinvointisuunnitelma vuodelle 2018

Hyvinvointikertomus on keskeinen kunnan hyvinvointijohtamisen tytkalu, ja tulevan vuoden suunnittelu on
puolestaan oleellinen osa hyvinvointikertomusta. Indikaattoritietojen ja ryhman oman asiantuntemuksen pe-
rusteella on hyvinvointiryhma laatinut esitykset painopistealueiksi vuosille 2018-2021. Toimialat huomioivat
hyvinvointikertomuksessa esille nousseet painopistealueet valmistellessaan toimielinten talousarvioesityksia
ja toiminnallisia tavoitteita vuodelle 2018. Talousarvioesityksen hyvaksyessaan kaupunginvaltuusto hyvaksyy
myos hyvinvointia edistavét toimenpiteet ja niihin tarvittavat resurssit. Toimenpiteiden tulee olla niin merkitta-
vid, ettd ne nostetaan talousarvioesityksessa 2018 joko kaupunki- tai toimielintason tuloskorteille. Toimenpi-
teiden toteutumista tullaan seuraamaan osana normaalia talouden ja toiminnan raportointia lapi vuoden 2018.
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Hyvink&aan hyvinvointiryhman valitsemat painopistealueet perusteluineen vuosille 2018 - 2021:

1. Kaupungin vetovoimaisuuden lisddminen
Kaupungin talouden ja elinvoimaisuuden kannalta on tarkeaa, ettd Hyvinkaan vaesténkasvu jatkuu hallitusti.
On tarpeen selvittda ja tunnistaa syyt syntyvyyden laskuun ja miettia vaikutuskeinoja asian parantamiseksi.
Yhten& mahdollisena vaikutuskeinona on lisata Hyvinkaan houkuttelevuutta lapsiperheiden asuinkaupunkina
ja huomioida entistd paremmin lasten ja nuorten nékdkulma kaupungin paatoksenteossa. Yritysten tydpaikka-
tarjonta on tekija, joka houkuttelee uusia asukkaita paikkakunnalle. Kaupungin elinvoimaisuus ja houkuttele-
vuus paikkakunnalle muuttavien yrityksien nakdkulmasta on térkead, jotta uusia tydpaikkoja syntyy. Hyvink&an
Pelikirjan mukaisesti "teemme tiivista yhteisty6ta yritysten kanssa ja otamme yritysten toimintaedellytykset jat-
kuvasti huomioon. Edesautamme mahdollisuuksien mukaan muun muassa hankintojen kohdistamisessa pai-
kallisiin yrityksiin. Nain syntyvét ja pysyvat tydpaikat ovat kaupunkimme elinvoimaisuuden edellytys.

VUOSITAVOITE JA
TOIMENPITEET 2018

TAVOITETASO JA ONNISTUMISEN
MITTARI

VASTUUHENKILO

TAVOITEKORTTI

Karkihanke:
Kehittyva
kaupunkikeskusta

Kaupunkikeskustan
projektisuunnitelman
hyvaksyminen.

Keskustan kehittamisen
projektisuunnitelma on hyvaksytty
helmikuun 2018 loppuun mennessa.

Liiketoimintajohtaja

Kaupunginvaltuusto

Maankayton
toteuttamisprosessin
ohjaaminen seka MAL-
asuntotuctantotavoittei-
den mukainen
tonttivaranto pitkalla
aikavalilla.

Maankayton toteuttamisohjelma
on laadittu ja ohjelman
vuositavoitteet toteutuvat

Asuntoja valmistuu 360 kpl. Tontteja
luovutetaan 57 kpl (omakotitontteja 50
kpl, kerros- ja rivitalotontteja 4 kpl,
yritystontteja 3 kpl)

Kaupungingeodeetti

|Kaupunginvaltuusto

Karkihanke:
Hangonsilta 1

Hangonsillan alueen
markkinointi

Suoramarkkinointikampanja toteutettu
tarkeimmissa kohdeyrityksissa vuoden
2018 aikana.

[Viestintapaallikko
Kaupungingeodeetti

rKaupu nginha Ilitus

Karkihanke:
Hyvink&an Swveitsi

Luontomatkailuyrittajyytta
edistavan Luonnostaan hyva -
hankkeen kaynnistaminen

Valmennuspolku kansainvilisille
markkinoille tahtaaville yrityksille on
kaynnissa ja osittain hyddynnettavissa
kesalla 2018.

Litketoimintajohtaja

rKaupunginhaIIil.us

Karkihanke: Kaupungin brandi-ilmetta Opas laadittu vuoden 2018 kuluessa. Kaavoituspéiémkké rKaupunginhamlus
Kehittyva noudattava opas (design Kaupunginpuutarhuri
kaupunkikeskusta manual) keskustan
ulkoasunfilmeen suunnitteluun
Uusien yritysten, Myynti- ja markkinointipaketin  |Myynti- jJa markkinointiaineisto Liketoimintajohtaja rKaupunginhamlus
investoijien ja muiden laatiminen ja hyédynnetaan valmiina ja yritysalueita markkinoitu. |Viestintapaallikkd
toimijoiden mm. Antinsaaren yritysalueen
houkutteleminen markkinoinnissa.
kaupunkiin

VR:n konepajan tilat
tehokkaassa kaytossa
(joko VR:n tai muiden

yritysten)

Vaikutetaan ja neuvotellaan
valtion, VR:n ja mahdollisten
uusien yritysten kanssa niin,
etta tilat myds tulevaisuudessa
junakaluston
kunnossapitokaytossa

Pasosa VR:n konepaja-alueesta
jatkossakin junakaluston
kunnossapitokaytossa.

Litketoimintajohtaja

|Kaupunginhallitus
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VUOSITAVOITE JA TAVOITETASO JA ONNISTUMISEN
TOIMENPITEET 2018 MITTARI

VASTUUHENKILO TAVOITEKORTTI

PAAMAARA

Matkailun karjet ja Matkailun tavoite- ja Suunnitelma hyvaksytty ja Liiketoimintajohtaja  |Kaupunginhallitus
toimenpiteet kirkastettu. |toimintasuunnitelman laatiminen|toteutuksessa

2 uutta yritysta kansainvalisellla
matkailusivustolla ja 2 palvelua
esitelty VisitFinlandin MyStay-
matkailuportaalissa
Kaavoitustoiminnan Kaavoitusohjelman laatiminen |Kaavoitusohjelma on laadittu ja Kaavoituspaallikké rKaupunginhaIIitus
ohjaaminen ja kaavojen ohjelman vuositavoitteet toteutuvat.
toteuttamistoimenpiteide
n ohjelmoinnin ja
kaavoitusta tukevan
maanhankinnan

tukeminen.

Tehdaan Hyvinkaalle Tehdaan suunnitelma Suunnitelma on tehty ja infraa on Lilketoimintajohtaja  |Kaupunginhallitus
Suomen ensimmainen [terveysmetsasta. rakennettu. Terveysmetsaa

terveysmetsa. Metsan hyddynnetaan luontomatkailussa.

terveysvaikutusten
hyddyntaminen,
hyvinvoinnin lisdaminen,
terveysmetsan
rakentaminen ja
hyddyntaminen
matkailussa ja
markkinoinnissa ja
palveluissa.

2. Digitalisaation hyddyntadminen palvelujen suunnittelussa ja tuotannossa
Yksi Suomen hallituksen karkihankkeista on digitalisoida julkiset palvelut kayttajalahtoisiksi. Sahkoiset palvelut
ovat myos yksi Hyvinkaan Pelikirjan tukipilareista. Digitalisaatio on yksi keskeinen keino, jolla palvelutuotantoa
voidaan Hyvinkaalla tehostaa ja muuttaa kayttajalahtdisemmaksi. Nain voidaan parantaa palvelujen kayttajien
osallistumista palvelujen suunnitteluun ja niiden piiriin paasya.
VUOSITAVOITE JA TAVOITETASO JA ONNISTUMISEN
TOIMENPITEET 2018 MITTARI

Karkihanke: Sahkdisen Jarjestelma otetaan kaupunkitason Kehittamispaallikké |Kaupunginhallitus
Kuntalaisten osallisuus, |asiakaspalautejarjestelman ratkaisuna kayttéon vuoden 2018 Tietohallintopaallikkd

yhteisollisyys ja uudistaminen ja uuden loppuun mennessa.

hyvinvointi jarjestelman kayttoonotto.

VASTUUHENKILO TAVOITEKORTTI

3. Ennaltaehkaisevan tyon ja oikea-aikaisten palvelujen kehittdminen

Ehkaiseva tyd on avainasemassa kavennettaessa hyvinvointieroja. Tavoitteena on kokonaisvaltaisen hyvin-
voinnin ja elAmanlaadun turvaaminen. Ehkéiseva tyd ankkuroidaan osaksi palvelujarjestelméan perusraken-
netta ja toimintaa. Vahvoilla peruspalveluilla kyetddn ehkéisemaan ongelmien syntymistéd ja puuttumaan nii-
hin varhain seka tukemaan ihmisten itsendista selviytymista ja elaménhallintaa. Haavoittuvassa asemassa
olevat ja vahemmistoryhmat tarvitsevat liséksi kohdennettuja palveluja. Matalan kynnyksen palveluilla pyritdan
parantamaan palveluiden saatavuutta ja ennaltaehkdisemaan raskaampien ja kallimpien palveluiden tarvetta.
Tavoitteena on monialaisen yhteistyén vahvempi hyddyntaminen, esimerkkina valtakunnallinen Ankkuri-toi-
mintamalli.

VUOSITAVOITE JA TAVOITETASO JA ONNISTUMISEN
TOIMENPITEET 2018 MITTARI

VASTUUHENKILO TAVOITEKORTTI

Kuntalaisten Ehkéisevan mielenterveys-ja  |Ohjelma on valmis vuoden 2018 Sosiaali- ja Kaupunginvaltuusto
hyvinvoinnin lisdaminen |paihdetydn ja aikana. terveysjohtaja

lahisuhdevakivallan Sivistystoimenjohtaja

ennaltaehkaisyn ohjelman
laatiminen
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VUOSITAVOITE JA TAVOITETASO JA ONNISTUMISEN

PAAMAARA VASTUUHENKILO TAVOITEKORTTI
TOIMENPITEET 2018 MITTARI STUU O o o

Lasten- ja Uudenmaan Lapen ( Lapsi- jJa |Perhekeskus- (Peke) ja Sosiaali- jJa Kaupunginhallitus

perhepalveluiden perhepalveluiden Varhaiskasvatus ja koulu lapsen terveysjohtaja

uudistaminen muutosohjelma) Yhdessa hyvinvoinnin tukena (Varko) - Sivistystoimenjohtaja

olemme enemman -hankkeen |toimintamallit on luotu.
toteuttaminen

Alueellisen yhteistydn Keski-Uudenmaan sote - Palvelusopimuksen mukainen toiminta |Sosiaali- ja Kaupunginhallitus
hyddyntaminen ja kuntayhtyma toimii on jarjestetty kaytannossa. terveysjohtaja
seutukunnallisen suunnitelman mukaisesti.

yhteistydn etujen
saavuttaminen.
Osallistutaan kuntien
yhteisten tydryhmien
tydskentelyyn
toimintasuunnitelman
mukaisesti.

4. Yhteisollisyyden ja osallisuuden edistaminen
Erilaisilla osallistumisen muodoilla on positiivisia, vaikkakin toisistaan poikkeavia yhteyksia toimintakykyyn,
pitkaikaisyyteen ja hyvinvointiin. Yksinisyys voidaan kokea myonteisesti tai kielteisesti. Mydnteinen yksindi-
Syys on vapaaehtoista, rentouttavaa ja usein luovuuden edellytys. Taméa mahdollistaa oman eletyn elaman
tarkastelun, elamankokemuksen ja mielenrauhan saavuttamisen. Kielteinen eli ei vapaaehtoinen yksinaisyys
voi altistaa muun muassa terveydellisiin ja elam&nhallinnan ongelmiin. Panostamme eri-ikéisten osallistumis-
ja vaikutusmahdollisuuksien lisédmiseen sekéa tuemme yhteisollisyyden kehittymista.

VUOSITAVOITE JA TAVOITETASO JA ONNISTUMISEN ..

TOIMENPITEET 2018 MITTARI VASTUUHENKILO TAVOITEKORTTI
Karkihanke: Osallisuussuunnitelman Osallisuussuunnitelma on laadittu Kehittamispaallikkéd |Kaupunginvaltuusto
Kuntalaisten osallisuus, |laatiminen vuoden 2018 loppuun mennessa.
yhteisollisyys ja
hyvinvointi
Karkihanke: Hyvinkaa-sovelluksen Mabiilisovelluksen kayttéonoton Kehittamispaallikké |Kaupunginhallitus
Kuntalaisten osallisuus, |(Hyvinkda App) kayttoonoton valmistelu etenee vuoden 2018 tietohallintopaallikko
yhteisollisyys ja valmistelu. kuluessa testausvaiheeseen.
hyvinvointi
Karkihanke: Hyvinkaan ymparistéfoorumi; Ymparistéfoorumi on perustettu YmparistGtoimen- |Kaupunginhallitus
Kuntalaisten osallisuus, |Ekologiseen kestavyyteen 31.8.2018 mennessa. johtaja
yhteisollisyys ja littyvan kansalaiskeskustelun
hyvinvointi vahvistaminen Hyvinkaalla

5. Palvelujen rajapintojen haivyttdaminen

Eri toimijoiden vélinen yhteistyd on erittéin tarkeaa, jotta ihmiset kayttaisivat tarpeitaan vastaavia palveluja.
Kaynnissa olevat hyvinvointipalvelujen tuottamisrakenteisiin vaikuttavat ja Hyvink&alla asuvan vaeston raken-
teessa tapahtuvat muutokset korostavat tarvetta kiinnittdd huomiota eri palveluiden vélisten rajapintojen hai-
vyttamiseen. Tallaisia toimintaympariston muutoksia ovat muun muassa maakuntauudistus, vaeston ikaraken-
teen muutos ja maahanmuuttajien maaran ja osuuden ennakoitavissa oleva kasvu. Nain palveluja tarvitsevat
saavat tarvitsemansa palvelut joustavasti ilman, ettd he joutuvat hakemaan niitéa eri paikoista ja odottamaan
palveluja kohtuuttomasti.

VUOSITAVOITE JA TAVOITETASO JA ONNISTUMISEN
TOIMENPITEET 2018 MITTARI

Muutokseen Suunnitelmaan kirjattujen Vuodelle 2018 suunnitellut Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus

VASTUUHENKILO TAVOITEKORTTI

varautuminen vuonna  |[toimenpiteiden toteuttaminen. |toimenpiteet toteutettu.
2017 laaditun

muutossuunnitelman

toimenpiteiden avulla.
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6. Tyollisyyden lisddminen

Tyottomyys vahentdd kaupungin verotuloja ja lisda tydmarkkinatukimenoja seka heikentaa kaupungin mah-
dollisuuksia turvata kuntalaisten hyvinvointia. Naiden vélillisten vaikutusten lisdksi tyottémyys vaikuttaa myos
monin suoremmin tavoin kuntalaisten hyvinvointiin. Inmisten kokemukset omasta hyvinvoinnistaan, voimava-
roistaan ja tyytyvaisyydestaéan ovat yhteydessé heidén kaytettavissaan oleviin tuloihin ja muuhun varallisuu-
teen. Tydttdmyydella on myds todettu olevan yhteys muun muassa terveys- ja elaméanhallinnan ongelmien
esiintyvyyden kanssa. Elinkeinoelamaa edistamalla ja siten tyollisyyttd parantamalla voidaan ennaltaehkaista
monia ongelmia ja vaikuttaa laaja-alaisesti Hyvinkaalla asuvien hyvinvointiin.

VUOSITAVOITE JA TAVOITETASO JA ONNISTUMISEN "
TOIMENPITEET 2018 MITTARI VASTUUHENKILO TAVOITEKORTTI
Kaupungin tydllisyyden |Elinkeino- ja tyéllisyysohjelman |Valmis 2018 Sosiaali- ja Kaupunginvaltuusto
ja elivoiman lisddminen [laatiminen terveysjohtaja,
Liiketoimintajohtaja
Tydllisyyden lisdaminen |Pitk3aikaistyGttomien maaran  |300 paivaa tyomarkkinatukea Sosiaali- ja rKaupunginvaItuusto
vahentaminen saaneiden maaran pienentyminen terveysjohtaja
vuoden 2017 seurantatietoihin
verratuna.
Tydllisyyden lisdaminen |Nuorisotydttomyyden Alle 25-vuotiaiden tyGttdmien maaran |Sosiaali- ja rKaupunginvaItuusto
vahentaminen pienentyminen vuoden 2017 terveysjohtaja
seurantatietoihin verratuna.

7. Maahan muuttaneesta kuntalaiseksi

Hyvinkaan vaesttnkasvu tulee vahvasti maahanmuutosta. Palveluja tullaan jarjestamaan tulevaisuudessa
niin, etta niissa huomioidaan entistd paremmin my6s maahan muuttaneet kuntalaiset ja heidan hyvinvointinsa.
Hyvink&aan tavoitteena on tukea maahanmuuttajien kotoutumista osana peruspalveluja seka jarjestamalla eri-
tyisia kotouttamispalveluja kotoutumisen alkuvaiheeseen. Lisaksi tavoitteena on edistdd maahanmuuttajien
hyvinvointia tukemalla tyollistymista ja lisaamalla heidan osallisuuttaan. Hyvinkaan kaupungin tavoitteena on
edistééa hyvien vaestdsuhteiden rakentumista.

VUOSITAVOITE JA TAVOITETASO JA ONNISTUMISEN
TOIMENPITEET 2018 MITTARI

VASTUUHENKILO TAVOITEKORTTI

Kotouttamistydn Kotouttamistyon Kotouttamisohjelman vuoden 2018 Sivistystoimenjohtaja |Kaupunginhallitus
kokonaiskoordinaation |vakiinnuttaminen tydohjelman mukaiset tavoitteet Sosiaali- ja
lisdaminen ja vuodelle 2018 on toteutettu. terveysjohtaja
kotouttamistydn

kehittaminen.

8. Kestavien lilkkumismuotojen ja luonnossa liikkumisen edistaminen

Arkiliikunnan lisddminen kaikissa ikaryhmissé kestavilla kulkumuodoilla (kavely, pyoréily ja joukkoliikenne) vai-
kuttaa positiivisesti kuntalaisten terveyteen, hyvinvointiin ja viihtyvyyteen seké likenteen ympéaristohaittojen
pienenemiseen. Lisdksi jo lyhyt aika luonnossa laukaisee stressié ja edistdéd ihmisten hyvinvointia. Viher- ja
virkistysalueilla on suuri merkitys hyvan elinympériston muodostumisen kokonaisuudessa. Ne ovat merkittavia
niin ekologian kuin ihmistenkin tarpeiden, hyvinvoinnin ja terveyden kannalta. Toteuttamiskeinoina ovat muun
muassa luontopolkuverkoston toteuttaminen, ulkoilureittisuunnitelman laatiminen vuosille 2017-2025, Hyvin-
kaan kestava liikkkuminen 2030 —ohjelman edistaminen Askel-toiminnan kautta laaja-alaisena yhteistyona, ka-
vely- ja pyorailyolosuhteiden kehittaminen, digitalisaatio, markkinointi ja kampanjat seka esteettomyytta pa-
rantavat toimenpiteet yhteistydssa julkisen ja yksityisen sektorin kanssa.

VUOSITAVOITE JA TAVOITETASO JA ONNISTUMISEN ..
TOIMENPITEET 2018 MITTARI VASTUUHENKILO TAVOITEKORTTI

Karkihanke: Suurten valtakunnallisten Vuonna 2018 jarjestetty Red Carpet  |Sivistystoimenjohtaja |Kaupunginvaltuusto
Aktiivinen tapahtumien vakiinnuttaminen |Film Festival, IskelmaKesa Hyvinkaa,
tapahtumakaupunki Hyvinkaalle. Kansainviliset Suurmarkkinat.
Karkihanke: Hyvink&an tunnettuuden nousu |Kaupungin tunnettuus on noussut Viestintﬁpaﬁmkko rKaupunginvaItuusto
Aktiivinen tapahtumien kautta. vuonna 2014 toteutettuun
tapahtumakaupunki tutkimukseen verrattuna.

(Tutkimustulokset analysoidaan

vuoden 2018 aikana.)
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VUOSITAVOITE JA TAVOITETASO JA ONNISTUMISEN VASTUUHENKIL® TAVOITEKORTTI

PAAMAARA

TOIMENPITEET 2018 MITTARI
Karkihanke: Kulttuuriohjelman laatiminen Ohjelma valmistuu vuoden 2018 Kulttuuri- ja Kaupunginvaltuusto
Omaleimainen kulttuuri- |valtuustokaudelle. loppuun mennessa. tapahtumapaallikko
ja tapahtumakaupunki
Karkihanke: Lentokentan alueen Suunnitelma lentokentén alueelle Sivistystoimenjohtaja |Kaupunginhallitus
Aktiivinen kehittaminen tapahtumakayttoa |tehtavista toimenpiteista valmistuu Tekniikan ja
tapahtumakaupunki varten. kesdkuun 2018 loppuun mennessa. ympariston
toimialajohtaja

Karkihanke: Tapahtumajarjestelyja Tapahtumajarjestelyihin liittyvista Sivistystoimenjohtaja |Kaupunginhallitus
Aktiivinen koskevien lupamenettelyjen vastuista on sovittu toimialarajat Tekniikan ja
tapahtumakaupunki yhtenaistaminen ja sisdisen ylittden vuoden 2018 loppuun ymparistén

tiedonkulun parantaminen. mennessa. toimialajohtaja
Karkihanke: Hyvinkdasalin perustehtavan Suunnitelma valmis vuoden 2018 Kulttuun- ja vapaa- |Kaupunginhallitus
Omaleimainen kulttuuri- |maarittely ja loppuun mennessa. aikajohtaja
ja likuntakaupunki toimintasuunnitelman

laatiminen.

OSA Il VALTUUSTOKASITTELY
9 Suunnitelman laatijat

Kaupunginjohtajan paatoksella hyvinvointikertomusta valmistelevan hyvinvointiryhman kokoonpano paivitettiin
kevaalla 2017. Hyvinvointikertomuksen valmistelusta vastaavan hyvinvointiryhman kokoonpano vuonna 2017
on:
o Alapiessa Olli-Pekka, perhe- ja sosiaalipalveluiden johtaja (varajasen aikuisten palveluiden paallikk®
Hanna Kivel&)
Hakala Mika, rehtori, Hyvinkaan Opisto
Heimonen Yrjo, turvallisuuspaallikko
Harkdnen Taru, suunnittelija, sihteeri/varapj.
Karvonen Pekka, talouspaallikk®
Koistinen Anu, liikuntapaallikk®
Lehtinen Marjut, koti-, asumis- ja sairaalapalveluiden paallikkd (varajadsen avopalveluiden paallikko
Maija-Riitta Paasonen)
Lund Sari-Leena, viestintapaallikko
Nieminen Markku, projektipaallikkd
Rapala Eila, varhaiskasvatuksen johtaja
Saari Erkki, lehtori (Laurea-ammattikorkeakoulu)
Salmi Merja, toimitusjohtaja (Sosiaalitaito - sosiaalialan osaamiskeskus)
Simonen Riitta, kansliapaallikkd, puheenjohtaja
Uusitalo Tuija, vastaanottojen ylila&kari
Vakkamaa Jouko, perusopetuksen johtaja
Varjonen Simo, nuorisopaallikkd, vs. kulttuuri- ja vapaa-aikajohtaja
Viljanen, Tiia, kehittamispaallikko

10 Suunnitelman hyvéaksyminen
Laaja hyvinvointikertomus 2017-2020 késiteltiin Hyvinkdan kaupunginvaltuustossa 29.5.2017.

Hyvinvointikertomuksessa eritellyt suositukset huomioidaan vuoden 2017 talousarvion valmistelussa ja niiden
pohjalta valmistellut toimenpiteet tuodaan valtuuston tiedoksi talousarvion yhteydessa.
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LITTEET

Liite 1. Vuoden 2016 tavoitteiden raportointi

Hyvinvointikertomus

1. Kunnan rakenteet, talous ja elinvoima

Toimiala (Strateginen) ta- | Toimenpide Terveyden ja hy- Raportointi
voite vinvoinnin edista-
misen suunnitel-
man painopiste-
alue
llinto t hy- 1. K koordinoi vuo- 1. Hyvinvointikertomus 2016 1 Terveyden edistd- | 1. V" Tavoite on toteutunut.
vinkaalaiset ittaisen hyvinvointiker hyvaksytdan vuoden 2017 ta- | misen rakenteet
laadinnan lous-arvickasittelyn yhtey-
dessa
2. Hyvinvointikertomusta kehite-
taan osana kaupungin j i 2.Hyvil iker 2. ¥ Tavoite on toteutunut.
ja varmistetaan, ettd hyvinvointi- | rooli on maaritelty vuoden ai-
kertomus on oleellinen osa kun- | kana ja kokoonpano paivi-
nan talouden ja toiminnan suun- | tetty tarkoituksenmukaiseksi
nittelua.
punki Hy hy- inen tur hakijoi K i i pai- | 2 Eli eet, | | Tavoite toteutui osittain: kotouttamisohjelma hyvak-
vinkaalaiset den madran nopeaan kasvuun vitetty /ei elinymparistd ja syttiin valtuustossa 12.12.2016.
asuminen
Kotouttamissuunnitelman paivit- Kaupunginhallitus hyvaksyi 4.7.2016 (§ 160) Uuden-
taminen maan ELY-keskuksen kanssa solmittavan sopimuksen,
jossa sovittiin k i dlistd
saavien (tur il ij iset)
Hyvinka3 taytti sopimuksen velvoitteet vuonna 2016.
Tur i ijoit lasten p on
tarpeen mukaisesti, perusopetus on aloitettu ja viisi
valmistavaa ryhmaa on perustettu.
Sivistystoimi on kutsunut kaikki turvapaikanhakijoiden
kanssa toimivat tahot saannallisiin tapaamisiin.
Kaupunki Houkutteleva Hy- | Hyvinkaasta tapah- | Valtal llinen suurtapah- 1Terveyden edistad- | ¥ F 1 suurleiri tiin heind Hyvin-
vinkad tumajérjestamisen kaupunki tuma toteutettu / ei toteu- misen r kaalla. Ki dlinen Steel Festviikonloppu toteutet-
o sewed e tettu tiin 20.-21.5.2016. Hyvink&én kaupunki oli mukana tu-
Vuosm_am Jérjestettavan valta- ) n kemassa tapahtumaa.
kunnallisen tapahtuman saami- Tapahtuma nettiportaali kdy-
nen Hyvinkaslle (taloudellinenja | tdssé [ ei Sovittujen maarss prages
imagollinen merkitys) tettiin tarkennettavaksi. Muita tapahtumia oli muun
Toimiva nettiportaali rr\uassa Hyvinkaalaisten pikkujoulu? Wreenalla
ja uuder aaton tap
Tapahtumanettipor on tot
manjarjestajan opas on otettu kadyttoon, ks,
http://wvw.hyvil fiftapah jarj -opas/
Tapahtuma-alueiden profilointi
ja markkinointi seka infraan pa-
inen jap <y
mien péivittami
Kaupunki Houkutteleva Hy- | Edistetddn Hyvinkaan MAL- ail velvoit- | 2 Elinolosuhteet, | Tavoite on toteutunut osittain.
vinkaa levuutta asuin- ja yrityspai teet ja linymparisto ja
kuntana. asemakaavoihin siséltyvasta asuminen tien varanto on

Huolehditaan riittdvasta ja moni-
puclisesta asunto- ja yritystontti-
tarjonnasta.

Séilytetaan asemakaavoissa 5
vuoden i

asuntokerrosalasta
Tavoitetaso:

1) Luovutuskelpoisia asunto-
totontteja kunnallistekniikan
piirissa jatkuvasti vahintadn
300 asuntoa vastaava maara

2)A in sisaltyvé

tetta k anto.

Tuetaan ydinkeskustan elinvoi-

maa luomalla edellytyksia tay-

dennysrakentamiselle, yritystoi-
i ja toimivalle liik

rosala 30 000 kem2
/ vuosi {(kolmen vuoden liu-
kuva keskiarvo)

Luovutettavien tonttien
maara

Tavoitetaso:

1) Omakotitontteja 50 kpl,
kerros- ja rivitalotontteja 4
kpl, yritys-tontteja 3 kpl.

Palopuron osayleiskaava
1) Osayleiskaava etenee |yQps

Ydinkeskustan asemakaavat
Tavoitetaso:

1) Hangonsillan alueen en-
simmainen asemakaava val-
mistuu

2) Kgritsoenin ja keskustan lii-
kenne-jdrjestelyjen asema-
kaava etenee luonnosvaihee-
seen.

1) VL I
i kai 998

maara.

2) '¥2014-2016 on asemakaavoitettu asuntokerrosalaa
keskimaarin 21 424 kem2/vuosi, josta uutta keskimaa-
rin 9944 kem2/vuosi

Luovutettavien tonttien maard

1)  Omakotitontteja 36 kpl, yritystontteja 4 kpl. Li-
séksi Metsakaltevan keskustasta luovutettiin tontti
vanhusten palveluasumiseen

Paiopuron osayieiskaava:
1) ¥ Rakennemallit olivat nahtavilla 3.6.-2.9.16. Kaava-
luonnosta valmistellaan.

Ydinkeskustan asemakaavat
1) W Hangonsillan alueen

eteni hyvaksymiskasittelyyn i 2017.
2) "W Koritseonin ym. asemakaavan laadintaa ei ole

3 1ja siihen
liittyvien moniulotteisten suunnittelukysymysten
vuoksi on kaynyt il ksi, etta i
sen pohjaksi tarvitaan

sempi maankayton suunnitelma.

yleispiirtei-
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2. Kaikki ikaryhmat

Toimenpide Terveyden ja Raportointi
hyvinvoinnin
edistamisen
suunnitelman
painopistealue
Kaupunki Turvallinen arki Kaupungin valmiussuunnitelman paiv ja Kaupungi 1Terveyden ¥ Yieinen osa hyvaksyttiin 30.5.2016
suunnitelmaan siséltyvien koulutusten ja istami ja toimialojen valmiussuunnitelmat
valmiusharjoitusten toteuttaminen yleinen osa hyvaksytty / rakenteet ovat valmistuneet.
e
:::';:::22: R et Koulutuksia ja harjoituksia on pidetty
Jei suur_\mtellustl Jja kaupunki osallistui
Uusimaa 16
-valmiusharjoitukseen.
Kaupunki Turvallinen arki 24 turvallista tuntia vucden 2016 Toimenpiteiden 2 Elinolosuhteet, | ¥ Tavoite toteutui.
turvallisuussuunniteimaan kirjattujen toteutumisesta raportoitu | elinymparistd ja | Tyrvallisuussuunnitelman
i i toteut osavuosil fei i i isté on raportoitu
raportoitu % £
: g < = 2 osavuosikatsauksissa.
Turvallisuustydhon nimettyjen tydoryhmien
tavoitteiden ja i |kiyttamil
Kaupunki Toimintaa Selvitetdan sahkoi iointi i Selvitys tehty / ei tehty 5. Osallisuus ja | IVaihtoendot selvitetty, mutta
tehostavat ja jarjestelmavaihtoehdot seka paatetaan alustan vaikut paatok siirtyi kevaaseen 2017.
helppokayttaiset hankinnasta Paatas sahkoisen
sahkdiset asiointialustan
asiointipalvelut hankinnasta tehty / ei
tehty
Tekniikka ja Houkutteleva Luontopolkuverkoston rakentaminen Hyvinkaalle M rak uja 2El [:II polkujen rakentaminen on
ymparistd Hyvinkaa vuosien 2016 ja 2017 aikana | lkuja on linymparisto ja ohj; itu uudella tavalla. Kaikki polut
4 kpl i rak den 2017
aikana.
ija Sivist Nettieldmaa -turvallisesti ja jarki mukana - hankkeen | Hyvinkadn 4. Henkinen ¥ Tavoite toteutui.
vapaa-aika tukevat hyvinvointia | tavoitteena on lisata tietoisuutta mm. tietoturva- punginkirj on hyvinvointi
elamankaaren eri asioista, di ja i i kadynyt 4 eri asiantuntijaa
vaiheissa. luennoimassa mm.
tietoturva-asioista,
sosiaalisesta mediasta ja
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3. Lapset, varhaisnuoret ja lapsiperheet

Toimiala

Tavoite

Toimenpide

Terveyden ja
voinnin edistamisen
suunnitelman paino-
pistealue

Raportointi

Lapsiperheet koke- Toteutetaan Toteutetaan kysely lop- | 4. Henkinen hyvin- ¥ Tavoite téyttynyt, tulos 4,09
vat asiakastyytyvaisyyskysely puvuonna 2016. As- vointi

saaneensa apua huo- teikolla 1-5 keskiarvo

liinsa ja ongelmiinsa vl 3,8

Sosiaali- ja ter- | L j sijais- | \ 1 ja kehitetaan lapsiperheiden Kodin ulkopuolelle si- 1. Terveyden edista- Y Tavoite tayttynyt, 177 lasta

veystoimi huellon tarve vahe- palveluja joitettujen alle 18-vuo- | misen rakenteet
nee tiiden lasten maara

vdhenee. Sijoitettuja v.
2016 aikana enintadn
185 lasta.

Sosiaali- ja ter- | L j sijais- | Per e Perhehoidon osuus si- | 1. Terveyden edistd- ¥ Tavoite tayttynyt, 60 %

veystoimi huollon palvelura- jaishuollon hoitovuoro- | misen rakenteet
kennetta kevenne- kausista vahintdan 56
taan %a

Sosiaali- ja Toi Matalan kynnyk imi i Malli otettu kayttéén 1. Terveyden edisté- ¥ Tavoite tayttynyt, Nopsa ja aikuisten matala-

terveystoimi tetta siirretadn en- kdyttodn koko soten palveluissa. elinkaariajattelun mu- | misen rakenteet kynnys toimivat
naltaehkaisyyn ja kaisesti kaikissa asia-
varhaiseen tukeen. kasryhmissa.

punki hyvin- 2016 painopistealueena lapset ja nuoret Toimenpiteet 2016 to- | 1. Terveyden edista- v Tavoite tayttynyt
kaalaiset teutettu/ ei toteutettu | misen rakenteet

Tot hyvi 2 Lasten ja nuorten palveluiden johtoryhma on kasi-

lasten ja nuorten hyvinvointi-suunnitel- tellyt ja hyvaksynyt raportin hyvinvointisuunnitel-

maan vuodelle 2016 maaritellyt lapsia ja man tavoitteiden toteutumisesta tammikuussa

nuoria koskevat toimenpiteet 2017. Tavoitteet ovat tayttyneet keskeisimmilta osil-
taan.
Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman varhais-
K 3 i varhai islain
kuntakohtaisista paatoksista, on tehty Opetuslauta-

15.3.2016.

P varhai i ohjaus-
ryhmé on perustettu kesakuun opetuslautakun-
nassa. Ohjausryhman tyoskentely on edennyt suun-
nitelman mukaisesti.

Sivi imi E 1, perus- esj- ja per sekd lu- Tyéryhmien ym. taho- | 4. Henkinen hyvin- “ Esiopetuksen opetussuunnitelma on hyvak-
opetuksen ja [ukion kion yhtei P | valmis- | jen yhteistyona valmiit | vointi sytty opetuslautakunnassa kevaalld 2016 ja otettu
yhteisen opetus- telua, kay 2016. i kayttoon 1.8.2016. Perusopetuksen OPS on valmis-
suunniteiman val- kevaalla 2016. tunut kevaalld 2016. Se on otettu kdyttodn elokuun
mistelu. alusta 2016 alkaen vuosiluokilla 1-6 ja ylakoulussa

1.8.2017 alkaen.
Sivi imi Lahi periaatteen | Erityisop op- | Tuetaan Idhikoulujen 4. Henkinen hyvin- Y Lahil jen erityisop ia on lisatty
i i pilaiden lahi ihin ja toi- | kuntouttavaa toimin- vointi siirtamaa 4 op ia erityi lista lahi-
mintaan jatkuu taa ja resursseja siirta- Yidkoulun luokka on vaki-
maélla 1-2 erityisopetus- naistettu Puolimatkan kouluun. Kaksi vuosiluokkien
resurssia lisaa lahikou- 1-4 emo-luokkaa jatkavat. Uusia ei ole perustettu.
luihin
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4. Nuoret ja nuoret aikuiset
Toimiala Toimenpide Terveyden ja Raportointi
hyvinvoinnin

edistamisen
suunnitelman
painopistealue

Kaupunki Monialainen tuki Tehokas ja joustava toimialarajat ylittavat Alle 25-vuotiaiden 6. Terveys, toimintakyky | V" Tavoite toteutui. TySttémien alle 25-vuotiaiden
nuorten yhteistyo tyottomien maara ja toimeentulo maara on merkittavasti vahentynyt monialaisen
koulutukseen, ELY-keskuksen yhteistyon ansiosta. Ohjaamo-yhteistyd alkoi, Keski-
tydelamaan paasyyn, tyollisyyskatsauksen Uud: TYPin yhtena painopistealueena nuoret
arjen hallintaan ja mukaisesti. Alle 25- alle 25-vuotiaat, tydllisyyspalvelut panostanut nuoriin,
kuntoutumiseen vuotiaiden ty6ttdmien Sgva-hanke on ollut monialainen ja NOP tydskentely

maara ei nouse tuloksekasta.
vuoden 2015

seurantatietoihin

verrattuna.

Kulttuuri ja Sivistyspalvelut Kéynnistetaan 2-vuotinen ESR-rahoitteinen | Hankeraporttivalmis | 6. Terveys, toimintakyky | @ Etenee aikataulussa.

vapaa- tukevat hyvinvointi: ¢ lisen vahvistumisen elokuussa 2017 ja toimeentulo
ikatoimi elamank eri ohjausmalli), jonka avulla kehitetaan
vaiheissa. nuorten palveluohjausta ja kdynnistetasn
ohjaamotoimintaa

5. Tyoikaiset
Toimiala Toimenpide Terveyden ja hyvinvoinnin
edistamisen suunnitelman
painopistealue

punki Pitkaaikaisty6ttomy | Pitkaaikaisty6ttomyyden kasvun taittuminen | Yli vuoden 6. Terveys, toimintakykyja | W Tavoite ei toteutunut.

yden kasvun tyottomana olleiden | toimeentulo
hillitseminen maara ELY-keskuksen
-Elinkeino-ohjelma tydllisyyskatsauksen
-Kaupungin mukaan. Yli vuoden
tydllisyysohjelman ty6ttomana olleiden
laatiminen maaran kasvun
= hidastuminen v. 2015
Tyollisyyspalveluide verrattuna.
n toimenpiteet

Tyollisyysohjelma

laadittu/ei laadittu

6. lkdihmiset

Toimiala Toimenpide Terveyden ja hyvinvoinnin
edistamisen suunnitelman

painopistealue

Sosiaali-jater- | Ikaihmisten palvelujen saatavuus Ikdihmisen palveluohjaus ja palve- | Asiakastyytyvaisyysky- 1. Terveyden edistamisen V" Tavoite toteutui. Asiakas-
veystoimi toteutuu hyvin ns. yhden luukun lutarpeen arviointi keskitetaan yh- | sely, tyytyvaisia palvelui- | rakenteet tyytyvaisyys oli kyselyn poh-
periaatteella. Yhteydensaanti am- teen yksikkaon - tasalaatuisuus ja hin jalta tasolla hyva.
mattihenkildon ja tieto palveluista laadun optimointi Hyva taso (=tavoitetaso):
on saatavilla kaupungin keskitetyn 80-100%
palveluohjauksen kautta Tyydyttava taso: 50-79 %

Huono taso: alle 50 %
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Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma

Kehittamistavoitteet on jaoteltu vuosittain alla olevaan taulukkoon sekd numero- ja varikoodeilla painopiste-
alueiden mukaan.

1. lapsen hyva arki varhaiskasvatuksessa ja koulussa
2. vanhemmuuden tukeminen
3. lasten ja nuorten vapaa-aika
4. koulunkaynnin turvaaminen
5. nuorten paasy jatko-opintoihin ja tydelamaan

VUOSI | OSATAVOITE TOIMENPITEET VASTUU RAPORTOINTI
2016- | Varhaiskasvatuksessa ja Kokeillaan 3-vuotiaiden laajojen terveystarkastusten Sesiaali- ja W Tavoite ei toteudu.
2017 kouluissa olevien lasten toteuttamista paivakodeissa. terveystoimi ja
monialainen palvelutarpeen sivistystoimi
arviointi ja tukeminen. Laaditaan ja jalkautetaan monialaisen palvelutarpeen Y Tavoite toteutui.
arvioinnin ja tukemisen toimintamalli
varhaiskasvatukseen ja kouluihin.
2016- | Kaytoshairidisten ja psyykkisesti Uudistetaan ja otetaan kayttoon keskittymattoman Sesiaali- ja Y Tavoite toteutui.
2017 sairaat lapset ja nuoret saavat lapsen hoitoketju yhteistyéssa HUS:n kanssa. terveystoimi,
riittavan tuen koulunkayntiin. Vahvistetaan lapsen hoitoa ja kuntoutusta sivistystoimi
paivakodeissa ja kouluilla.
Luodaan toimintamalli vaikeasti kaytoshairidisten, @ Etenee
psyykkisesti sairaiden lastensuojelun asiakkaana suunnitelman
olevien lasten hoitamiseksi ja koulun kaymiseksi mukaisesti.
Hyvinkaalla.
Vaikutetaan HUS;:n lasten ja nuorisopsykiatrian @® FEienee
palveluiden kehittamiseen osana Keski-Uudenmaan suunnitelman
sote-alueyksikon valmistelua. mukaisesti.
2016- | Esiopetuksen, perusopetuksen ja | Tydryhmien ym. tahojen yhteistyona Sivistystoimi / vaka, v Tavoite toteutui.
2017 lukion yhteisen ) opetussuunnitelmat valmistuvat kevaalla 2016. perusopetus
opetussuunnitelman valmistelu
2016- | Lahikouluperiaatteen Erityisopetusresurssien kohdentaminen oppilaiden sivistystoimi / Y Tavoite toteutui.
2017 vahvistaminen lahikouluihin ja kuntouttavaan toimintaan jatkuu. perusopetus
Tuetaan lahikoulujen kuntouttavaa toimintaa ja
resursseja siirtamalla 1-2 erityisopetusresurssia lisaa
lahikouluihin.
2016- | Varhaiskasvatuslain kuntatason Palvelurakennetta uudistetaan vastaamaan lain sivistystoimi / vaka, @ Etenee
2017 valmistelu henkea: osapaivaisia ja -viikkoisia ryhmia seka suunnitelman
avoimen varhaiskasvatuksen ryhmia muodostetaan mukaisesti.
vastaamaan kysyntaa.
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2016- | Paikallisen Paikallinen uusi varhaiskasvatussuunnitelma on sivistystoimi / yaka, @ Etenee
2017 varhaiskasvatussuunnitelman hyvaksytty lautakunnassa kevaalla 2017. suunnitelman
valmistelu, kayttdon otettavaksi mukaisesti.
elokuussa 2017.
2017 Vahennetaan istumista ja lisataan | Koulutetaan opettajia ja oppilaita seka opastetaan Sivistystoimi /lipa Vv Tavoite toteutui.
likkumista koulupaivan aikana. oikeanlaisten valineiden hankinnassa Liikkuva koulu —
ohjelman mukaisesti.
Toteutetaan lahiliikuntapaikkasuunnittelu- ja
rakentaminen. ¥ Tavoite toteutui.
2016 Vanhempien paihde- ja Lapsiperheiden matalan kynnyksen NOPSA- Sesiaali- ja Vv Tavoite toteutui.
mielenterveysongelma tydryhmaa vahvistetaan paihde- ja mielenterveystyon | terveystoimi
tunnistetaan ja vanhempi sairaanhoitajalla.
saatetaan hoidon ja tuen piiriin.
2016- | Vaikeimmassa asemassa olevien | Luodaan ja otetaan kayttoon lastensuojelun ja Sesiaal- ja ¥V Tavoite toteutunut.
2017 lasten palveluiden lastenpsykiatrian yhieisasiakkuuden. toimintamalli. te(veysto‘imi, ) Kehittamistyo osa
yhteensovittamista parannetaan. erikoissairaanhoito LAPE-hanketta.
2016- | Tavataan nuoria heidan omassa Kehitetaan kauppakeskuksessa tehtavaa nuorisotyota. | sivistystoimi / pupa ¥V Tavoite toteutui.
2017 kokoontumisymparistossaan ja Pidetaan kauppakeskuksen nuorisotila Spottia auki
annetaan positiivisia vahintaan 16 hivko.
kayttaytymismalleja nuorten
vapaa-aikaan.
2016- | Syrjaytymisriskissa olevien SqVa hankkeen avulla kaynnistetaan Sivistystoimi / pupa ¥ Tavoite toteutui.
2017 nuorten tavoittaminen kokonaisvaltainen moniammatilliseen yhteistyohon ja sgsiaali- ja

Ohjaamotoiminnan
kaynnistaminen.

perustuva asiakasohjausmalli.
Kavnnistetaan ohjaamo toiminta Hyvinkaalla.

terveystoimi /
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Turvallisuussuunnitelma

Turvallisuussuunnitelman vuoden 2016 toimenpiteiden raportointi

Paamaara Vuositavoite Toimenpide Mittari Raportointi
Hyvinkaan houkuttelevuus Safe Community -verkeston jasenyys [ Anotaan jasenyyden jatkamista Jatkojasenyys
lisaantyy jatkuu hyvaksytain v
Hyvinkaa osallistuu Safety 2016 Suunnitellaan ja toteutetaan Oma osasto toteutettiin
konferenssiin Tampereella omalla monialaisena yhteistyona Hyvinkaan | nayttelyyn v
osastolla osasto
Koulujen jarjestelmallisen Sisallytetaan liilkennekasvatus Liikennekasvatuksen
likennekasvatuksen toteuttaminen uuteen peruskoulujen sisaltyminen uuteen -
opetussuunnitelmaan opetussuunnitelmaan
Esteettomyyskartoituksen paivittaminen | Paivitetaan esteettomyyskartoitus Esteettomyyskartoitus
yhteistyossa Sito:n kanssa on tehty O
Hyvinkaa lisaa Riittavan ohjeistuksen laatiminen Sahkoisen turvallisuus- portaalin Asiakastyytyvaisyys-
asiakaslahtoisyytta kaupungin | tapahtuma- jarjestajilie, selkea luominen kysely
viranhaltija- ja poliitisessa viranomaisyhteistyd tapahtumiin liittyen O
johtamisessa
Hyvinkaan houkuttelevuus Vahentaa lasten ja nuorten kodin ja Tiedottaminen Wilmassa ja Tapahtumiin
lisaantyy vapaa-ajan tapaturmia Muksunetissa, Tapaturmapaiva, osallistujien maara,
112-péiva, varhaiskasvatuksen jarjestelmista luetut (@)
heijastin- kampanja tiedotteet
Turvallisuuden lisaaminen Tapaturmien ennaltaehkaisyn Tapahtumiin
kotiymparistossa teematapahtumien jarjestaminen osallistujien maara v
Kuntalaisten aktivoiminen Turvallisuuskavelyn toteuttaminen Tapahtuman
ennaltaehkaisevaan osallistujien maara v
turvallisuusajatteluun
Palvelut uudistuvat ja Alkuisten matalankynnyksen Aloittaa toimintansa vuenna 2016 Kaynnistynyt / ei
kehittyvat palvelupisteen kaynnistaminen kaynnistynyt v
Maahanmuuttajien ehkaisevan Terveystarkastusten yhteydessa Raportti tehty / ei tehty
mielenterveys- ja paihde- palveluiden annettava ohjaus ja neuvonta
tarpeen kartoittaminen v
Perhepalveluiden ja lasten- sucjelun Nopsa -tydryhmaén sairaanhoitaja | Perustettu / ei
asiakasperheiden vanhempien perustettu, tavoitettu / v
mielenterveys- ja pdihdeongelmiin ei tavoitettu oikeat
tarttuminen asiakkaat
Topin totsyt -sivusto Verkkosivusto vanhemmuuden Avattu / ei avattu v
tukemiseksi
Diakoniatydssé perhetyén jatkaminen | Asiakasvastaanotto, kotikdynnit, Kylla / ei
eri toimijoiden yhteistyona retket, leirit, tapahtumat, Herusten v
mokin vuokraustoiminta
Hyvinkdén houkuttelevuus Siivottomuustapausten hoitamisen Prosessikuvauksen laatiminen Prosessikuvaus on O
lisdantyy prosessin kuvaaminen valmis
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