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Nyt haetaan ensimmäisen kerran 

Suomen fiksuiten liikkuvia työpaikkoja. 

Työmatkaliikkumisen edelläkulkija -tunnustus myönnetään työnantajalle, joka 
on esimerkillisellä tavalla ottanut kestävän ja hyvinvointia lisäävän työmatka- ja 

työasiamatkaliikkumisen omakseen. 

Kenties juuri sinun työpaikkasi on sellainen?

Työmatkaliikkumisen edelläkulkijuus voi tarkoittaa esimerkiksi työsuhdematkalippujen käyttöä, 
hyviä pyöräilyolosuhteita tai toimivaa kimppakyytijärjestelmää. Organisaatio voidaan palkita myös 

siitä, että liikkuminen ja liikenne on huomioitu osana yhteiskuntavastuuta tai henkilöstö- ja  
ympäristöstrategioita. Myös työpaikalla toteutettu liikkumissuunnitelma on tunnustuksen 

myöntämisessä huomioitava toimenpide. Työnantajaorganisaation koolla ei ole merkitystä ja 
tunnustuksen voivat saada niin pienet kuin suuretkin työpaikat. Tunnustuksen saaja voi olla myös 

suuren työnantajan yksittäinen yksikkö.

Hyvinkääläiset fiksun liikkumisen työpaikat voi ilmiantaa Hyvinkään kaupungin liikennesuunnitteluun. 
Lähetä lyhyet perustelut ja tiedot yrityksen teoista paremman arjen puolesta osoitteeseen 

liikennesuunnittelu@hyvinkaa.fi 31.12.2017 mennessä.
Pienetkin teot kannattaa ilmoittaa! 

Tunnustus tullaan jakamaan yrityksille suunnatussa tapahtumassa 6.2.2018.
Hyvinkäällä voittajan valitsee Askel-työryhmä, joka edistää 

viisaan liikkumisen asioita Hyvinkään kaupungilla.

www.motiva.fi/tyomatkatunnustus 
www.hyvinkaa.fi/tyomatkatunnustus 


