1. Tietosuojaselosteen nimi

Tilakeskuksen tietosuojaseloste

2.Rekisterinpitdja

Hyvinkaan Kaupunki / Tilakeskus
Kankurinkatu 4-6
05800 Hyvinkaa

3. Yhteyshenkil6 rekisteria
koskevissa asioissa

Kiinteistdjohtaja Antti Nikkanen
antti.nikkanen@hyvinkaa.fi

4. Tietosuojavastaava

Privaon Oy / tietosuojavastaava@hyvinkaa.fi

5.Henkilotietojen kasittelyn
tarkoitukset ja
oikeusperusteet

Toimi- ja liiketilojen ylldpidon ja kiinteistonhoidon jarjestaminen ja
valvonta

Henkilotietoja kasitelldan kiinteistonpitojarjestelmassa (Granlund
Manager) toimi- ja liiketilojen yllapidon ja kiinteistonhoidon
mahdollistamiseksi. Jarjestelman kautta tilakeskukselle voi jattaa
palvelupyyntdja kiinteistoihin liittyen. Jarjestelmaa kaytetaan
kiinteistdja koskevien ilmoitusten vastaanottamiseen ja kiinteistoille
tarvittavien toimenpiteiden tunnistamiseen ja suunnittelemiseen.
Henkilotietojen kasittelyn oikeusperusteena on rekisterinpitdjan
oikeutettu etu. Rekisterinpitajalla on oikeutettu etu pitda huolta
omaisuudestaan.

Kameravalvonnasta ja kulunvalvonnasta informoidaan omassa
tietosuojaselosteessaan.

Kunnossapito, vuosikorjaukset, pienet investoinnit
Henkilotietoja kasitelldan siind maarin kuin se on tarpeellista
kilpailutuksia, projekteja ja sopimusten tekemista varten.
Henkilotietojen kasittely perustuu lakisdateiseen velvoitteeseen
(hankintalaki) ja rekisterinpitdjan oikeutettuun etuun.
Rekisterinpitdjalla on oikeutettu etu pitdd huolta omaisuudestaan.

Vuokraustoiminta

Hyvinkaan kaupungin vuokratessa kaupungin sisaisille ja ulkoisille
asiakkaille ja yrityksille toimi- ja liiketiloja henkil6tietojen kasittelyn
perusteena on rekisterinpitdjan ja rekisterdidyn valilla olevan
sopimuksen taytantéon paneminen.

6. Kasiteltavat
henkilotietoryhmat

Toimi- ja liiketilojen ylldapidon ja kiinteisténhoidon jarjestaminen ja
valvonta

Henkilon jattdessa palvelupyynnon kiinteistonpitojarjestelmassa,
kasitelladn ilmoittajasta niita tietoja, joita tama jattaa ilmoitukseen.
Palvelupyyntélomake vaatii henkilén yhteystiedot ja lomakkeessa on
vapaatekstikentta. Kiinteistonpitojarjestelmaan on kayttajatunnuksia,
joiden hallinnassa kasitelladan henkilon yhteystietoja.

Kunnossapito, vuosikorjaukset ja pienet investoinnit
Kunnossapitoa, vuosikorjauksia ja pienia investointeja varten
kasitellaan projektien mahdollistamiseksi tarpeellisia tietoja, kuten
yhteystietoja ja henkildtunnuksia.




Vuokraustoiminta
Vuokraustoiminnan mahdollistamiseksi kasitellddan yhteystietoja ja
henkil6tunnuksia.

7. Kasiteltavien
henkilotietojen lahteet

Saamme henkil6tiedot pdaasiassa sinulta itseltdsi eri toimintojen
yhteydessa.

8. Henkilttietojen siirrot ja
luovutukset

Tilapalvelut kayttavat toimintansa mahdollistamiseksi erilaisia
tietojarjestelmia, joiden toimittajan kasittelevat henkil6tietoja
Hyvinkdan kaupungin lukuun henkildtietojen kasittelijan roolissa.

Listaus kdytossa olevista palveluntarjoajista ja tietojarjestelmista:
- Granlund Oy (Granlund Manager, kiinteistonpitojarjestelma)
- Rapal Oy (Optimaze, kiinteistéjohtamisjarjestelma)

9. Tietojen siirto EU:n tai
ETA:n ulkopuolelle

Henkilotietoja ei siirretd EU:n tai ETA:n ulkopuolelle.

10. Tietojen sdilytysaika

Tietoja sdilytetaan vahintaan 10 vuotta sopimusoikeudellisen vastuun
vuoksi.

11. Rekisterdidyn
oikeuksien
kuvaaminen

Oikeus tarkastaa tiedot
Sinulla on oikeus saada tieto siitd, kasittelemmeko henkil6tietojasi, ja
tarkastaa mitd tietoja olemme sinusta keranneet.

Oikeus tiedon oikaisemiseen tai poistamiseen
Sinulla on oikeus pyytada sinua koskeva virheellisesti merkitty tieto
oikaistavaksi.

Sinulla on my6s oikeus pyytaa henkilotietosi poistamista rekisterista.
Tietosi poistetaan, jos kasittelylle ei enda ole olemassa laillista
perustetta. Otathan huomioon, ettd emme voi poistaa sinua koskevia
henkildtietoja, jos henkildtietojesi kasittely perustuu edelleen kasittelya
edellyttavan lakisdateisen velvoitteen noudattamiseen, tai jos tietoja
kasitelladn oikeudellisen vaateen laatimiseksi, esittdmiseksi tai
puolustamiseksi.

Rajoittamis- ja vastustamisoikeus

Mikali koet, etta tietosi ovat joiltain osin virheellisia, sinulla on oikeus
vaatia kasittelyn valiaikaista rajoittamista, kunnes olemme
varmistaneet tietojen paikkansapitdavyyden. Jos tietoja tarvitaan
oikeusvaateen laatimiseksi, esittamiseksi tai puolustamiseksi, tietojen
kasittelya on kuitenkin sallittua jatkaa.

Aina kun tietojesi kasittely perustuu rekisterinpitdjan oikeutettuun
etuun, sinulla on oikeus vastustaa sinua koskevien tietojen kasittelya,
mikali sinulla on tahan perusteltu syy. Tall6in emme saa enaa kasitella
henkilotietojasi, ellemme voi perustellusti osoittaa, etta kasittelyn
jatkamiseen on olemassa huomattavan tarkea ja perusteltu syy, jonka
voidaan katsoa olevan riittdvan painava syrjayttaakseen rekisterdidyn
edut oikeudet ja vapaudet.

Oikeus siirtaa tiedot jarjestelmasta toiseen
Sinulla voi olla oikeus saada itsedsi koskevat henkilotiedot jasennellyssa

ja yleisesti koneluettavassa muodossa ja oikeus siirtda nama tiedot




toiselle rekisterinpitajalle (jos se on teknisesti mahdollista). Oikeus
koskee tilanteita, joissa henkildtietojasi kasitelladn antamasi
suostumukseen perustuen tai sopimuksen perusteella.

Valitusoikeus
Mikali koet, etta olemme kasitelleet henkilotietojasi lainvastaisesti, on
sinulla oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle
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Kuinka voit kayttaa oikeuksiasi rekisterdityna?

Voit kdyda jattamassa tietopyynnon Hyvinkaan kaupungintalolla,
osoitteessa Kankurinkatu 4—6. Varauduthan todistamaan
henkildllisyytesi.

Maaraaika tietojen toimittamiseksi tai tietopyyntoon liittyvien
lisdtietojen antamiseksi on kuukausi pyynnon vastaanottamisesta.
Mikali tietopyynto on poikkeuksellisen monimutkainen ja laaja,
maardaikaa voidaan jatkaa kahdella kuukaudella.

Huomioithan, etta ylld mainitut oikeudet eivat ole ehdottomia ja niihin
sisaltyy poikkeuksia. Oikeuksien soveltuvuuteen vaikuttaa esimerkiksi
henkilotietojen kasittelyn oikeusperuste. Arvoimme jokaisen ylla
mainittuihin oikeuksiin liittyvan pyynndn tapauskohtaisesti.

12. Automaattinen
paatoksenteko ja profilointi

Emme kayta henkilotietoja automaattiseen paatoksentekoon tai

profilointiin.




