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HYVINKAAN PELIKIRJAN VALMISTELU:
YHTEENVETO YRITYSKYSELYN TULOKSISTA

1. Kyselyt osana Hyvinkaan kaupunkistrategian valmistelua

Hyvinkaan kaupunkistrategian (Hyvinké&an pelikirjan) tiedonkeruuvaiheen osana on hyddynnetty
kuntalaisille, alueella toimiville yrityksille sekd& henkilostdlle suunnattuja kyselyja. Kyselyt
toteutettiin maalis-huhtikuussa 2016, ja niiden avulla valmistelun tueksi saatiin kaikkiaan noin 1200
kuntalaisen, 400 kaupungin tyontekijan ja 100 alueella toimivan yrityksen nakemykset ja
kehittdmisideat.

Kyselyjen avulla Kkartoitettiin kuntalaisten, henkildston ja yritysten nakemyksia Hyvinkaan
vahvuuksista, mutta myds niista asioista, joissa Hyvink&élld on vastaajien nakemyksen mukaan
eniten parannettavaa. Yhtena keskeisena tavoitteena oli kuulla, minkalaiseksi kaupungiksi vastaajat
toivovat Hyvink&an 5-10 vuoden kuluessa kehittyvan.

Kyselyjen toteuttamisessa kaytettiin apuna sahkoistd tyokalua (Webropol), joka mahdollisti
kyselyyn vastaamisen nimettOmaésti, ajasta ja paikasta riippumatta. Vastausaikaa yrityskyselyyn oli
kaksi viikkoa.

Tassd yhteenvedossa kyselytulosten osalta esitetddn yksinomaan yrityksille suunnatun kyselyn
tulokset.



2. Taustiedot, vastaajarakenne

Yrityksille suunnattuun kyselyyn vastasi 107 Hyvinkaalla toimivaa yritysta.

Kyselyyn vastanneiden taustatiedoista ilmenee, etta vastaajajoukko edusti monipuolisesti eri
toimialoilla toimivia yrityksid. Vastaajista tydskenteli palvelualalla 25 %, kaupan alalla 19 %,
teollisuudessa 19 %, rakentamisessa 13 %, kuljetuksessa 6 % ja loput muilla kuin edella mainituilla
toimialoilla.

Kyselyyn vastanneet yritykset edustivat erikokoisia yrityksia seké henkiléstomaaran etta
liikevaihdon osalta. Henkilostomaéaaréltaan ja liikevaihdoltaan erikokoisten yritysten prosentuaalinen
osuus koko vastaajajoukosta ilmenee alla olevista kuvista.
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Suurin osa kyselyyn vastanneista yrityksista oli toiminut Hyvinkaalla jo hyvinkin pitkén aikaa.
Yli 60 prosenttia kertoi yrityksen toimineen Hyvinkaalld yli 15 vuotta ja 24 prosenttia
vastanneista kertoi toiminta-ajan olleen Hyvinkaalld 6-15 vuotta. Mukaan saatiin kuitenkin
my6s uudempien yritysten ndkemyksid, kun kyselyyn vastasi kymmenkunta yritystd, jotka
olivat toimineet Hyvink&alld 1-5 vuotta. Lisaksi muutama vastanneista yrityksistd ilmoitti
toiminta-ajakseen alle vuoden.

3. Mitka yritysten mielestd ovat Hyvinkaan vahvuudet?

Kyselyyn vastanneet yritykset painottivat Hyvink&an ehdottomasti tarkeimpind vahvuuksina
hyvid kulkuyhteyksid ja keskeistd sijaintia. Perdti 60 %:a vastaajista valitsi
monivalintakysymyksestad ndma kaksi asiaa tarkeimmiksi. Toisaalta varsin monessa yrityksessa
Hyvink&an vahvuuksina nostettiin esiin myos luonnonlé&heisyys, kaupungin sopiva koko ja
palvelujen laheisyys.
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Hyvinkdan kymmenta tarkeintd vahvuutta kuvaavalle listalle nousivat myds asumisen
monipuolisuus, asuinympariston turvallisuus ja laajat harrastusmahdollisuudet. Sen sijaan
opiskelu- ja ty6llistymismahdollisuudet sekd& monipuolinen kulttuuri- ja tapahtumatarjonta
kerdsivat mainintoja varsin vahan. Edelld esitetyn lisdksi mainittakoon, ettd muutama vastaaja
halusi korostaa lisatiedoissa Hyvink&&n luonnonldheisyyttd ja turvallisuutta, mutta myos
Helsingin laheisyytta ja sitd, ettd Hyvinkaad sijaitsee talousalueella, jossa on monipuolinen
elinkeinoeldma ja paljon menestyvia yrityksia.

4. Millaisen arvosanan yritykset antavat kaupungin yritysmyonteisyydesta ja
yrittajyytta tukevista toiminnoista?

Kaikki kyselyyn vastanneet yrityksen vastasivat tdéhdn kysymykseen, ja yleisarviona voidaan
todeta, ettd yritykset ovat kohtalaisen tyytyvéisia muun muassa kaupungin
yritysmyonteisyyteen, o0saavan tyovoiman saatavuuteen, toimitila- ja tonttiratkaisujen
sopivuuteen. Asteikolla 1-5 arvosanat painottuivat arvosanaan 3. Eniten parantamisen varaa on
lupien kasittelyssa, yrityspalvelujen monipuolisuudessa seka hankintatoimen ja yritysten valisen
yhteistyon kehittdmisessa. Kokonaisuudessaan yrittdjat pitdvéat kuitenkin Hyvinkaatd hyvana
paikkana yrittdmiselle, silld hyvin merkittdva osa arvioi oman yrityksensa toimivat Hyvinkaalla
viel& viiden vuodenkin kuluttua.

1=taysineri mieltd, 2=eri mieltd, 3= ei samaa eik& eri mieltd,
d=samaa mieltd, S=taysin samaa mieltd

Keskiarvo

a. Kaupunki on yritys- ja yrittajyysmyonteinen 3,14
b. Toimintaprosessit paatosten ja lupien kasittelyssa ovat joutuisat 2,61
¢. Yritykselle on tarjolla sopivia toimitila- ja tonttiratkaisuja 3,15
d. Osaavan tyovoiman saatavuus on hyva 2,99
e. Yrityksille suunnatut yrityspalvelut ovat monipuolisia 2,94
f. Kaupunki toimii hyvin yritystoiminnan edistajana ja apuna 2,95
g. Kaupungin hankintatoimen ja yritysten valinen yhteistyd toimii 2,96
h. Yrityksemme toimii Hyvinkaalla viiden vuoden kuluttua 41

Yhteensa 3,11
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5. Mita kaupungin tulisi tehda auttaakseen / mahdollistaakseen yritysten
toimintaa Hyvinkaalla?

Kyselyyn vastanneista yrityksistd 72 vastasi tdhdn avoimeen kysymykseen, ja vastaukset ovat
ryhmiteltdvissd neljadn asiakokonaisuuteen. Yritykset toivovat kaupungin panostavan erityisesti
seuraaviin seikkoihin:

1)

2)

3)

4)

Toimintojen  monipuolinen  kehittdminen, tasapuolisuus, liikennejarjestelyt ja
tonttitarjonta

houkuttelevuus asuinpaikkana, jossa on kaikki tarvittavat palvelut saatavilla
riittava tonttitarjonta yrityksille

toiminnan jatkuvuuden mahdollistaminen kaavoitussuunnitelmissa
tulevaisuuden osaajien kouluttaminen

tyopaikkojen tukeminen, jotta perheiden helpompi hakeutua tanne
yhteistyon tehostaminen KUUMA-alueen ja Riihimé&en kanssa

Byrokratian vahentadminen, sujuvat lupaprosessit

nopeat vastaukset puheluihin ja yhteydenottopyyntéihin

joustava tarjonta yrityksille, esim. tontit, rakennusluvat ja muutosluvat

byrokratian vahentdminen ja paatoksenteon tehostaminen, yritysten néakdkulman
huomioiminen

paatdksenteon nopeus ja selkeys

rakennusvalvonta-asioiden teravoittdminen

Keskustan kehittamisen jatkuminen

keskusta-alueen kiinteisto- ja korjausrakentamisen tukeminen

keskustan liikennejarjestelyt niin ettd padkatu toimii

muidenkin kuin (kauppakeskus) Willan toiminnan edistdminen

keskustan edelleen kehittdminen ja kaupungin pitdminen houkuttelevana, jotta kaupungin
vetovoimaisuus ja elavaisyys séilyy

Kaupungin hankintojen kehittdminen

kilpailutuksen valvonta ja oikeudenmukaisuus

hankintayhteistyén kehittdminen eli paikallisten yritysten kaytto ostospaikkana
huomioiminen, ettd pienet yritykset eivét pysty kilpailemaan isojen kanssa, jos vaadittavat
vakuudet suuria

hankintoja paikallisilta hankintalain sallimissa puitteissa

kilpailutuksissa auttaminen ja alueen yrityksiin tutustuminen



1)

2)

3)

4)

Milla tavoin Hyvinkaa voisi erottautua? Mika yritysten mielestéa voisi olla
meidin ”keihidinkiarkemme”?

Yritysten nakemysten mukaan Hyvinkaan kannattaisi korostaa erottautumistekijoiné seuraavia
asioita:

Sijainti, edulliset yrittdmis- ja asuinkustannukset, ”kaikki ldhelld”
- sijainti Helsingin lahelld, mutta myds tarpeeksi kaukana, jotta tdnne voi kehittyd oma
kaupunkikulttuuri
- kilpailukykyiset tonttien hinnat
- sopivankokoinen kaupunki ja organisaatio
- monipuolinen ja kehittyva asumis-, koulutus- ja teollisuuskaupunki keskell& kaunista
luontoa

”Hissipadkaupunki”, mielikuvat tuovat vetovoiman, teknologiakeskittyma
- teknologiakeskittymd KONEen ja KONECranesin ympdrille, nosto- ja siirtotekniikkaan
liittyva tutkimus, kehitys ja koulutus
- toimintatavat, jotka kannustavat pienia paikallisia yrityksia kansainvélistymééan yhdessa

Yritysystavallinen, matala byrokratia, joustavuus ja yhteistyon rakentaminen
- asioiden hoitamisen helppous
- turhan saantelyn purkaminen
- riittvasti tontteja yrityksille ja nopeat paatokset rakennusluvista
- avoimin mielin yhteisty6ta naapurikuntien kanssa

Luontomatkailuyrittajyys, Sveitsi Kytaja-Usmi
- luontomatkailun kansainvélistdminen, puhdas ilma, puhdas luonto, jarvet ja laavut
- Kytdja-Usmin ja Sveitsin mahdollisuuksien hyddyntaminen, Sveitsin alueen
kehittdminen myos uusien asukkaiden houkuttelemiseksi



7. Mita yritykset kertoisivat Hyvinkaan vahvuuksista, miksi Hyvinkaalla
kannattaa yrittaa tai aloittaa yritystoiminta?

Yritykset korostaisivat Hyvinkadn vahvuuksina seuraavia kokonaisuuksia:

1) Edullisempi tonttitarjonta, ruuhkattomuus, tyévoimaa saatavilla ja palvelut lahella

- asuntoja ja palveluja riittavasti saatavilla, palvelut lahelld ja kaupallisia palveluja voi
taydentdd myods Helsingin tarjonnalla

- hyva tydvoiman saatavuus. Té&alla jo olevien kansainvalisten ansiosta tdnne on helppo
saada osaavia ja kielitaitoisia tyontekijoita.

- rauhallinen ympéristo, turvallinen, ruuhkaton paikka

- hyvat harrastusmahdollisuudet

2) Verkostoituminen (yritykset; kaupunki; oppilaitokset)
- kunnan, oppilaitosten ja yrittdjyytta edistdvien organisaatioiden yhteistyo
- talousalue, jossa on monipuolinen yritysverkosto
- hyvit verkostoitumismahdollisuudet
- kansainvalistymiselle  hyvat verkostoitumismahdollisuudet meilld jo olevien
kansainvélistyneiden yhtididen kanssa

3) Logistinen sijainti; lentoaseman ja satamien laheisyys
- ”Suomen kaikista yrityksista on aika suuri osa tunnin matkan sisalla Hyvinkaasta.”
- erinomainen sijainti, hyvat kulkuyhteydet
- kansainvalisille yrityksille sijainti lentoaseman ja satamien l&heisyydessa on otollinen.
- Hyvinkaa on keskikokoinen kaupunki lahella paakaupunkiseutua. Markkinat ovat suuret
ldhialueella ja paikallisesti

4) Kasvaval/kehittyva, yrittadjamyonteinen
- kasvava hyvinvoiva kaupunki
- Hyvinkaaltd 16ytdd monipuolisen PK sektorin kattauksen, josta saa omalle firmalle
palvelut ja alihankinnan helposti
- kaupungin johto suhtautuu myonteisesti yrittdjiin, toimiva yhteistyd yrityksen ja
kaupungin virkakoneiston valilla



8. Milla yritystoiminnan alueella Hyvink&aalla on suurimmat
kehitysmahdollisuudet?

Vastanneista (107) peréti puolet katsoi, ettd suurimmat kehitysmahdollisuudet liittyvat Hyvinké&én
sijaintiin osana Helsingistda Tampereelle ulottuvaa kasvukaytavad. Runsaasti kannatusta sai myos
tuote- ja palveluinnovaatioihin panostaminen sekd toisaalta paikalliset markkinat ja yritysten
verkostoituminen.
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Liséatietoja yrityksille suunnatusta kyselysta antavat:

yritysasiamies Jari-Heikki Laitinen p. 040 674 5308, s-posti: jari-heikki.laitinen@hyvinkaa.fi ja
strategiatyon koordinaattori Tiia Viljanen p.040 631 1457, s-posti: tiia.viljanen@hyvinkaa.fi.
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